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1-INTRODUGAO
Prezados Consdcios,

No cumprimento das disposicSes estatutarias, compete ao 6rgdo de administragdo (Direcgio)
da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de Agualva-Cacém (AHBVAC) submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral o Relatdrio e Contas do ano de 2020.

O documento em aprego é tdo atipico como foi 0 ano que passou.

Na verdade, a inesperada pandemia causada pelo novo Coronavirus, deitou por terra tudo o
que de mais significativo haviamos planeado para a Associagio e o seu Corpo de Bombeiros.

O prolongado confinamento social, motivador do encerramento de servicos de apoio aos
Associados e a Populagdo, teve inevitdvel impacto negativo e gerou sérios constrangimentos,
deixando profundas sequelas ao nivel financeiro, cujos efeitos continuam a penalizar, em
parte, a vida associativa.

Somente o desconhecimento e a ma fé poderdo justificar andlise contréria aquilo que foi a
realidade, em 2020, da AHBVAC, num pais que paralisou quase por completo e cuja economia
estagnou, devido aos efeitos da crise sanitdria a escala global.

Ao contrdrio do que é habitual, o presente relatério apresenta uma linha de orientagdo
sumaria.

Os numeros falam por si.

Ndo obstante dedicarmos a nossa atengdo ao facto, no espaco que lhe estd destinado
especificamente, é da mais elementar justica, nesta introducdo, colocar em evidéncia e louvar
a ac¢do dos elementos do Corpo de Bombeiros que, também eles sujeitos & adversidade da
pandemia, nunca deixaram de cumprir a sua importante e insubstituivel fun¢3o.

Ao Corpo de Bombeiros, principal rosto da AHBVAC, considerando todos os seus quadros em
actividade, sem excepgdo, Honra e Gléria.

Servir em paz e pela paz, alicercados nas nossas fortes convicgdes e compromissos. Foi este o
caracter inalteravel da nossa missdo, no contexto da qual, porém, fomos permanentemente
confrontados pelo eco de diversas manifestagdes.

2 - CORPO DE BOMBEIROS
2.1 - Situagdo da Area Operacional

A Direccdo esteve atenta a organizagdo e funcionamento do Corpo de Bombeiros e, neste
dominio, procurou chamar a atencdo do Comando para a necessidade de serem
implementadas medidas mais assertivas, designadamente, do ponto de vista das rela¢des
interpessoais e da disciplina.

O conformismo é inimigo da progressdo e toda a lideranga tem de compreender e assumir que
a exigéncia, por parte do 6rgdo que representa a entidade detentora do Corpo de Bombeiros,
constitui condigdo normal, inevitdvel e irreversivel a respeitar.
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2.2 - COVID-19 e suas incidéncias

Em 2020, vivemos internamente sob permanente preocupagdo e pressdo, face aos riscos da
pandemia.

A exposigdo dos nossos efectivos, nomeadamente no transporte de suspeitos e de infectados
com COVID-19, obrigou a adopg¢do de um plano de contingéncia e de outras medidas
preventivas avulsas, assentes, sobretudo, na consciencializacdo dos operacionais afectos aos
vdrios servigos para o uso, responsavel e com correc¢do, de equipamento de protec¢do
individual.

Embora encontrados alguns escolhos pelo caminho, o pior foi evitado com a comparticipagio
de todos.

A Direcgdo congratula-se, portanto, com o facto de o Corpo de Bombeiros ter garantido, dia
apos dia, a resposta as solicitagGes da Populagdo, ndo obstante, muitas vezes, limitado na
disponibilidade de meios, porquanto fomos assombrados internamente por prolongadas
auséncias de pessoal, voluntarios e profissionais, devido a necessidade de isolamento
profilatico.

A coragem e a abnegac¢do dos Bombeiros de Agualva-Cacém imperou.
2.3 - Oficina Auto

Neste dominio, as nossas atengOes recairam, de modo continuado, na permanente
manutengdo da frota automdvel, procurando mitigar os efeitos do desgaste revelado por
veiculos com muitos anos de servigo.

For¢osa e inevitavelmente, a Direc¢do e os demais Orgdos Sociais terdo de diligenciar a
obtengdo, no futuro préximo, de meios de financiamento que garantam a progressiva
renovagao das principais ambulancias de socorro.

De realgar o dedicado e competente trabalho do Subchefe Ricardo Coelho, responsavel pela
actividade da Oficina Auto, em virtude da colaboragdo prestada a Direccdo, tanto nos cuidados
de manutengdo do material circulante como no apoio ao encontro de solugbes eficazes, numa
I6gica econdmica para a Associagdo.

2.4 - Aquisi¢do de Veiculos

Deu entrada no nosso Quartel-Sede, a 22 de Junho, a nova Ambuléncia de Socorro (ABSC 02)
afecta ao Posto de Emergéncia Médica (PEM), do Instituto Nacional de Emergéncia Médica
(INEM).

Adquirida pela AHBVAC, com o apoio do INEM, segundo protocolo especifico subscrito no dia
22 de Novembro de 2013, o referido veiculo entrou formalmente ao servico depois de
cumpridos todos os requisitos legais.
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A ABSC 02 foi carrogada na prestigiada empresa Auto Ribeiro, tendo os aspectos técnicos sido
acompanhados pelo entdo Bombeiro de 1.2 Henrique Mariano, responsavel pela Sec¢do de
Saude, em estreita colaboragdo com a Direc¢do e o Comando.

2.5 - DECIR 2020

O Corpo de Bombeiros tomou parte, de modo alargado, no Dispositivo Especial de Combate a
Incéndios Rurais, garantindo intervengdo em equipas de especialidade.

Da intervengdo nos diferentes teatros de operagdes resultaram variados e despendiosos
estragos em veiculos, cujos apoios por parte da Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecg¢do Civil, destinados as reparagbes, continuamos a aguardar, pelo incumprimento, na
esfera do Comando, de aspectos consignados na Directiva Financeira existente para o efeito.

2.6 — Homenagem postuma ao 2.2 Comandante Luiz Coelho

Reunida em 2 de Novembro, a Direc¢do decidiu atribuir o nome do saudoso 2.2 Comandante
QH Luiz Coelho, falecido a 3 de Setembro, ao novo veiculo INEM-Bombeiros.

Desde muito jovem ligado as fileiras dos BVAC, Luiz Antdnio Coelho fez parte de uma geragdo
de homens que marcou, indelevelmente, a nossa vida colectiva, afirmando-se pela diferenca,
fazendo uso do seu conhecimento sustentado.

Nos anos 80, com outros valorosos e empreendedores Bombeiros, langou o nome de Agualva-
Cacém, em especial, no dominio da Emergéncia Pré-Hospitalar, reflectindo e privilegiando uma
postura de vanguarda.

Técnico de mdo-cheia, justamente reconhecido pelos seus méritos, colaborou, com distingio,
no INEM e na Escola Nacional de Bombeiros, onde foi Formador.

No seio do nosso Corpo de Bombeiros, teve uma ac¢do multidisciplinar, alcangando, por
merecida nomeagdo, o cargo de 2.2 Comandante.

Respeitado e respeitador, amplamente conhecido no universo dos Bombeiros Portugueses,
soube colocar, em todos os momentos da brilhante carreira que abragou, o nome de Agualva-
Cacém ao mais alto nivel.

2.7 — Veiculo Escada

Continuamos, no ano transacto, a ver-nos privados deste meio de socorro, que é indispensével
e urgente, pelo elevado indice de risco de incéndios urbanos em edificios de grande altura, na
nossa Area de Actuagdo Propria.

Por impulso da Direcgdo, foi desencadeado, no dmbito da Camara Municipal de Sintra (CMS) e
do Secretariado das Associagdes Humanitarias dos Bombeiros Voluntdrios do Municipio de
Sintra, o estudo tendente a aquisicdo de um novo Veiculo Escada.

O assunto encontra-se confiado a departamento competente da Autarquia, com vista 3
concretizagao de concurso publico.

—
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Esta em causa o investimento de cerca de 1 milhdo de euros.
2.8 — Abate de veiculo

Durante o periodo, procedeu-se ao abate, por indicagdo do Comando, do VETA 01, em virtude
de acusar significativo desgaste.

Com cerca de 40 anos de existéncia no Corpo de Bombeiros, tendo servido anteriormente
como Salvamento e Desencarceramento Ligeiro {SDL), este Veiculo com Equipamento Técnico
de Apoio (VETA) foi adquirido por um particular.

2.9 -~ Grupo de Dadores de Sangue

O Grupo de Dadores de Sangue manteve-se em actividade, tendo realizado, ao longo de 2020,
6 colheitas de sangue e de registo de dador de medula dssea, das quais resultaram 293
dadivas.

E de enaltecer, justa e reiteradamente, nesta vertente, a acgdo desinteressada do Chefe QH
Carlos Alves e da Bombeira de 2.2 QR Ana Alves.

3 - VIABILIZACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

O exercicio de 2020 apresentou um saldo negativo de -216.545,20€ o qual se encontra
devidamente explicado na documentagdo apensa ao presente relatério.

Permitimo-nos informar que o valor atingido é, contudo, inferior ao mais preocupante de
sempre, verificado no ano de 2012, quando da intervengio externa em Portugal, o qual foi de -
312.440,82¢€.

A nossa trajectéria institucional indica-nos que todas as crises foram superadas, através do
bom senso e da ac¢do esforgada do colectivo. O futuro ndo serd excepgdo.

4 - RECURSOS HUMANOS

A gestdo dos Recursos Humanos voltou a representar uma das areas de maior complexidade
na nossa vida interna, quer pela exigente carga financeira quer pelos constrangimentos
motivados pela situagdo pandémica.

A Direcgdo foi forgada a recorrer ao regime de teletrabalho, nos Servicos Administrativos,
mediante a adopgdo de um sistema de rotatividade, o qual resultou em pleno, mercé,
também, do envolvimento e colaboragdo dos trabalhadores.

Perante o impedimento verificado no atendimento ao publico, por razées de seguranga, os
elementos presentes nas instalagbes exerceram tarefas de retaguarda, designadamente,
arquivo de expediente e demais aspectos de organizacdo administrativa, considerados
essenciais ao bom funcionamento dos servigos.

5 — POSTO DE SOCORROS E SERVIGOS CLINICOS

6
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No cumprimento das medidas de saldde publica adoptadas pelo Governo, necessarias para
proteccdo de toda a populagdo, o Posto de Socorros e os Servigos Clinicos tiveram as suas
portas encerradas aos Associados e demais Utentes, a partir da segunda metade do més de
Margo.

Face ao exposto, era de prever que o resultado liquido do periodo atingisse um nivel elevado
em termos de negatividade, afectando todo um esforco de recuperagdo e a consequente
posi¢dao de 2019, a melhor dos ultimos cinco anos.

Em 2020, os gastos nao foram, pois, compensados pelos rendimentos, penalizando-nos.

Pese embora o sucedido, assiste-nos a consciéncia de tudo termos feito para o bem da
estabilidade social dos recursos humanos afectos ao Posto de Socorros e Servigos Clinicos, cujo
pagamento dos respectivos saldrios foram assumidos, na integra, pela AHBVAC, sem quaisquer
prejuizos para os trabalhadores.

6 — DESPORTO/PISCINA

Pelas mesmas razdes do Posto de Socorros e dos Servicos Clinicos, a Piscina manteve-se
encerrada ao publico entre os meses de Margo e Julho.

Excepcionalmente, e na tentativa de obter rendimento, aquele equipamento reabriu no més
de Agosto, em regime de aulas livres, o que ndo surtiu os efeitos pretendidos, por auséncia de
utentes, alarmados pelos riscos do COVID-19.

Também nesta area de actividade, e avaliadas as regras do lay-off entdo vigentes, a Direc¢io
optou por garantir o pagamento dos vencimentos aos Técnicos de Natagdo e demais recursos
humanos, através dos meios préprios da Associacéo.

Embora questionavel, entendemos que a mesma opgdo proporcionou estabilidade social aos
trabalhadores, facto nem sempre reconhecido na devida dimensdo.

A titulo facultativo, e para fazer face a encargos sociais, utentes da Piscina satisfizeram, ao
invés das mensalidades fixas, o pagamento de um valor Unico solidério de 10,00€, sendo de
registar e agradecer, muito justamente, em sede de relatério, a solidariedade manifestada.

Por iniciativa da Direcgdo, foi substancialmente reduzido o custo mensal de manutencio
técnica, no ambito dos servigos prestados pela empresa CIMAI, mediante negocia¢io
compreendida e aceite por aquela entidade.

A época de 2020-2021 teve inicio no més de Outubro, sujeita a obrigatoriedade de redugio de
alunos por turma, envolvendo uma percentagem superior a 50%, facto que penalizou
grandemente os rendimentos obtidos neste dominio.

7 — TRANSPORTE DE DOENTES NAO URGENTES

Na linha da auténtica hecatombe que se abateu sobre a generalidade das Associacdes
Humanitarias de Bombeiros do pais, também o nosso Servico de Transporte de Doentes N3o
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Urgentes, vulgarmente designado por STD, sofreu sérios prejuizos, ao ver os seus proveitos
reduzidos para metade dos valores habitualmente facturados.

Ja por si deficitdrio, o ano de 2020 foi dramatico para aquele servigo, pela reducio de
transportados e pelo consequente apoio financeiro dai resultante.

A AHBVAC ndo pode continuar a substituir o Estado neste dominio, suportando custos
elevadissimos de manutencdo com as tripulagdes e os veiculos, sem receber as devidas
contrapartidas, o que corresponde a realidade nua e crua.

Ndo esquecendo que se trata de uma importante componente de apoio a Populagdo,
procurdmos estar atentos e interventivos de modo a evitarmos a ocorréncia de eventuais
constrangimentos e obtermos as melhores solugdes, o que nem sempre foi conseguido.

Face a experiéncia vivida, é cada vez mais nossa convicgdo que se torna incomportével garantir
o transporte programado de doentes ndo urgentes nas actuais condigdes proporcionadas pelo
Ministério da Saude, o que ja levou algumas das nossas congéneres a cessarem a actividade,
por comprovados e insuperdveis prejuizos.

Na tentativa de se obter, no futuro, nova compensagido neste dominio de actividade, foram
encetados contactos com a ASFE Saude — Associagdo de Socorros da Freguesia da Encarnagio,
dai resultando entendimento para o estabelecimento de parceria na prestagdo de servicos.

8 — INFRAESTRUTURAS
8.1 — Melhoramentos no Quartel-Sede

Quer pela sua deficiente construgdo, quando das obras de ampliagdo e remodelagdo, quer pela
falta, ao longo dos anos, de um plano permanente de manutengdo e conservagio, o Quartel-
Sede configura uma realidade complexa e de dificil resolugdo, sobretudo, por indisponibilidade
financeira da Associagdo.

Procurando solucionar graves problemas de infiltragdo nas placas dos edificios abrangidos
pelos Servigos Administrativos, Posto de Socorros e Sala do Bombeiro, a Direc¢do adjudicou a
colocacdo de novas coberturas, com recurso a painel sandwich.

Durante o periodo, mais melhoramentos necessarios foram realizados e outros iniciados, com
destaque para a remodelacdo da Camarata Feminina e do respectivo Balnedrio, mediante
recurso a preciosa mao-de-obra interna e a oferta de materiais por parte de generosas e
prestigiadas empresas. Imp&e-se, nesta vertente, sublinhar que tal sé foi possivel gragas ao
trabalho empenhado de elementos do Corpo de Bombeiros que, em articulagio com a
Direcgdo, desenvolveram inestimavel sensibilizacdo.

Também o sistema de abastecimento de dgua do Ginasio sofreu intervencio, tendo sido
substituido para o efeito o respectivo equipamento de aquecimento, hd muitos anos
desgastado e obsoleto.

8.2 — Concessao do Ginasio e areas adjacentes
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A relagdo entre a Associagdo e a Distancia Padrdo Unipessoal, Lda., decorreu conforme as
condigdes contratualizadas, efectuando aquela empresa o pagamento das respectivas rendas,
dentro do possivel, uma vez que, tal como nds, foi duramente afectada pelas contingéncias da
pandemia.

Quando necessario, recorremos a utilizagdo do Ginasio e das instalagdes de apoio, para uso de
elementos do Corpo de Bombeiros, em isolamento no Quartel, encontrando da parte do Sr.
Rui Sousa, Gerente da Distancia Padrao, a melhor receptividade e colaboragio.

9. CULTURA E RECREIO

Por ocasido dos festejos de Carnaval e do Dia Internacional da Mulher, realizaram-se no espaco
onde funcionou o antigo Bar-Restaurante eventos distintos, com vista a angariagdo de fundos,
por iniciativa de um grupo de mdaes de elementos da Fanfarra, sob a supervisdo da Directora
Carla Borges. Na primeira ocasido teve lugar um Baile de Carnaval e, na segunda, um jantar
comemorativo com animagdo musical. Ambas as iniciativas tiveram éxito.

10. EVOCAGAO DO 89.2 ANIVERSARIO DA ASSOCIAGAO

Em 2020, por imperativo de seguranga sanitaria, a Direc¢do entendeu ndo estarem reunidas
condigdes para a celebragdo do aniversario da fundagdo da Associagdo Humanitdria de
Bombeiros Voluntarios de Agualva-Cacém, nos moldes habituais.

Assim, no dia 13 de Novembro, procedeu-se, apenas, a ceriménia do hastear das bandeiras,
perante formatura geral dos elementos de servico nas instalagdes do Quartel-Sede, onde
compareceram elementos dos Orgéos Sociais, do Comando e do Quadro de Honra.

11 - RELAGOES INSTITUCIONAIS

11.1 - Secretariado das Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios do Municipio
de Sintra

A AHBVAC deu cumprimento integral ao mandato para que foi indicada, na coordenacio
Secretariado das Associa¢cdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios do Municipio de Sintra
(SAHBVMS), no seguimento de reunido realizada a 17 de Dezembro de 2019, em Montelavar.

A referida coordenagdo foi assegurada pelo Presidente da Direcgdo, Luis Miguel Baptista.

Com a comparticipacdo de representantes das nossas congéneres de Algueirdo-Mem Martins e
de Colares, também indicados para apoiar a organica do SAHBVMS, a nossa Associa¢io
procurou manter-se activa e util a problemdtica dos Bombeiros, num momento
reconhecidamente dificil. Nesta medida, liderou, por exemplo, as negociacfes junto da CaAmara
Municipal de Sintra (CMS), na atribuicdo de apoios extraordinarios, de forma a verem-se
compensadas as perdas financeiras verificadas nas Associagdes Humanitarias de Bombeiros,
em razdo da redugdo de servico prestado no transporte de doentes nio urgentes. Semelhante
accdo foi desencadeada ao nivel da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecgdo Civil, da
Liga dos Bombeiros Portugueses e da Federagdo de Bombeiros do Distrito de Lisboa, na ldgica
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de uma postura permanente atenta e interventiva, o que mereceu sempre os melhores
encémios por parte de todos 0s nossos pares.

Aproveitamos este registo para colocar em evidéncia o apoio recebido pela CMS, tanto no
constante fornecimento de equipamento de protec¢do individual como na atribuicio de
verbas extraordindrias que, apesar de limitadas para o nosso elevado indice de compromissos,
tiveram impacto positivo e ajudaram a resolugdo de problemas na gestdo corrente.

11.2 - Protocolos

Durante o periodo, a Associagdo procurou estabelecer as mais amistosas relacées com todas
as entidades intervenientes, directa e/ou indirectamente, na probleméatica dos Bombeiros,
permitindo-nos destacar, pelos protocolos celebrados com cada uma delas, a Autoridade
Nacional de Protecgdo Civil, o Instituto Nacional de Emergéncia Médica, a Cdmara Municipal
de Sintra, os Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra, a Junta de Freguesia
de Agualva e Mira Sintra e a Unido das Freguesias do Cacém e S3o Marcos e o
Instituto Portugués do Sangue e da Transplantacdo.

11.3 - Nucleo do Sporting Clube de Portugal do Cacém

Por convite da respectiva Direcgdo, estivemos representados, a 7 de Margo, na comemoragio
do 17.2 aniversdrio daquele Nucleo, consubstanciada num amigével almocgo.

Refira-se que o evento teve também um cardcter soliddrio, revertendo parte da sua receita a
favor da compra de uma ambulancia.

Intervindo no final do almogo, o Presidente da Direccdo da AHBVAC, Luis Miguel Baptista,
agradeceu a inestimavel generosidade do Nucleo para com os Bombeiros e sublinhou a
importancia da interacgdo entre as diferentes estruturas da cidade de Agualva-Cacém, na base
da mais perfeita integracdo do associativismo de raiz popular.

11.4 - Casa do Benfica em Algueirdo-Mem Martins

A AHBVAC contou com o especial apoio da Casa do Benfica em Algueirdo-Mem Martins
(CBAMM), no fornecimento de refei¢des destinadas aos piquetes voluntdrios de fim-de-
semana.

Sublinhe-se que a iniciativa partiu daquela organizagdo, uma vez identificada, através do
Presidente da Junta de Freguesia de Rio de Mouro, Bruno Parreira, com alguns
constrangimentos por parte da nossa Associagao, em virtude do encerramento da restauragio
local durante o estado de emergéncia.

As refeicbes foram servidas sem custos para a Associagdo, pelo que é profundamente
sensibilizados que registamos e agradecemos a generosidade demonstrada, n3o podendo
deixar de realgar o elevado alcance social da iniciativa assumida.

10

s
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Ainda em 2020, fomos contemplados pela mesma organizacdo com a oferta de aguas, no
ambito de uma generosa campanha de angaria¢do de bens para o combate a incéndios rurais,
tendo como destinatdrias as nove Associagbes/Corpos de Bombeiros do concelho de Sintra.

A entrega dos referidos bens realizou-se na sede da CBAMM, durante um acto informal que
pretendeu homenagear a ac¢do desenvolvida pelos vulgarmente designados "soldados da

paz".
12 - IMAGEM E COMUNICACAO

A semelhanga do verificado anteriormente, ou seja, quando a actual Direcgio assumiu
fungGes, a pagina “Bombeiros Agualva-Cacém”, durante o ano de 2020, continuou a conhecer
um aumento exponencial de actividade, consubstanciado, de modo permanente, em novas
adesodes e novos seguidores.

Mantendo o cardcter personalizado ao nivel da informacgdo ali disponibilizada e focalizando-se,
em exclusivo, nos diferentes aspectos da vida associativa, aquele recurso de comunicac¢io
voltou a requerer, por forga da sua actualizagdo, um disciplinado processo redactorial e de
recolha de imagens fotogréficas.

Oferece-nos registar, de novo, com especial satisfagdo, que alguns dos seus conteldos
serviram de base de trabalho aos principais 6rgdos de comunicagdo social do concelho de
Sintra, dispensando estes, assim e regularmente, a sua atencdo as nossas actividades

12 - NOVOS PROJECTOS
12.1 - Unidade Local de Protecgao Civil — Agualva e Mira Sintra

Reconhecendo a mais-valia da iniciativa da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, a
AHBVAC continuou a apoiar, em nome da tdo necessdria e propalada Cultura de Seguranga, o
processo de instalagdo da Unidade Local de Protegdo Civil.

12.2 - Curso Profissional de Bombeiro

Continuou a decorrer na Escola Secundaria Matias Aires, a luz de um Protocolo de Colaboracdo
em tempo estabelecido entre o Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra e a AHBVAC, o
Curso Profissional de Nivel IV, de Bombeiro/a.

Deste modo, a Direcgdo, identificada com as melhores tradi¢des, entendeu reafirmar a
condi¢do da AHBVAC enquanto instituicdo de vocagdo polivalente.

12.3 - Semana da Seguranga no Agrupamento de Escolas de Agualva Mira Sintra

A AHBVAC, através da sua Direcgdo e do Comando do Corpo de Bombeiros, colaborou também
com o Agrupamento de Escolas de Agualva Mira Sintra, tomando parte activa na organizagdo
da Semana da Seguranga, a qual teve lugar entre 2 e 6 de Mar¢o.

O Corpo de Bombeiros teve particular importancia nas ac¢les programadas do evento,
designadamente, na formagdo em Suporte Basico de Vida e Segurancga Contra Incéndios.
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12.4 - Campanha Quartel Electrdo
Pelo segundo ano consecutivo, a AHBVAC fez parte da rede Electrio.

Até Novembro, todos os equipamentos eléctricos usados foram encaminhados para
reciclagem, no nosso Quartel-Sede.

Os prémios da edi¢do de 2020 do Quartel Electrdo incluiram um Veiculo Ligeiro de Combate a
Incéndios, equipamento de proteccdo florestal e cheques de combustivel, nas categorias de
prémios absolutos, prémios regionais e até um prémio para o novo aderente com maior
qguantidade de residuos eléctricos recolhida.

Agualva-Cacém voltou a ser a Associagdo Humanitaria de Bombeiros do pais que recolheu mais
pilhas, atingindo 2,2 toneladas.

A data da apresentacdo deste relatério, foi recebido o prémio pecunidrio de 1.500,00¢€,
convertivel em equipamento de protecgéo.

Somente a consciéncia civica de muitos, defensores da causa do meio ambiente, que
entregaram, no nosso Quartel-Sede, residuos para reciclagem, permitiu o éxito obtido.

12.5 - Unidade de Produgdo para Autoconsumo

Na sequéncia da op¢do tomada pela Direcgdo no acto transacto, foi concretizada a instalacio
de 127 painéis fotovoltaicos, configurados numa Unidade de Producdo para Autoconsumo, no
ambito de relagdo contratual estabelecida com a EDP.

12.6 — Sistema Automatico de Detecgdo de Incéndios

Foi renovado, mediante diferentes condi¢Ges, o protocolo de acordo entre a STAMP STAR e a
AHBVAC, versando a ligagdo automatica e directa de alertas de incéndio.

Trata-se do recurso a uma plataforma informatica digital que suporta a Central de Recepcdo de
Alertas, SADI Connect, sistema utilizado por Corpos de Bombeiros, entre os quais o Regimento
de Sapadores Bombeiros de Lisboa, para a recepgdo de alertas de incéndio no dmbito do
Sistema Automatico de Deteccdo de Incéndios (SADI).

A sinalizagdo de alarmes encontra-se integrada nos sistemas de informag3o e monitorizacio de
incéndios existentes na AHBVAC e permite identificar de forma imediata um conjunto de
caracteristicas essenciais a optimizagdo das operagdes de combate, de socorro e reaccdo
rdpida ao fogo.

O primeiro protocolo foi subscrito em 2014, por iniciativa da entdo Direcgdo da nossa
Associagdo, sob a presidéncia de Luis Marcos Pereira da Silva.

Devido ao momento pandémico, ndo foi possivel dar rumo a conquista de metas e objetivos
que haviamos definido com aquela entidade parceira.

12.7 - EspiralSoft
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Visando o alargamento da prestagdo de servicos AHBVAC a novas areas, foi estabelecida uma
parceria de cooperagdo com a EspiralSoft, entidade formadora certificada.

Deste modo, a AHBVAC passou a dispor de capacidade de oferta no dominio da formacgio
externa, em diferentes modalidades, podendo satisfazer a procura de empresas e outras
entidades sediadas na drea de actuagdo prépria do Corpo de Bombeiros.

A referida parceria, também estabelecida a pensar na formacdo dos nossos operacionais, teve
o0 seu ponto alto a 25 de Maio, através da subscri¢do do respectivo protocolo.

A EspiralSoft, detentora de cursos certificados pelo INEM, ANEPC, ACT e INEFP, coopera
actualmente, a nivel nacional, com alargado numero de Associacdes Humanitdrias de
Bombeiros.

Ainda em 2020, e apesar das limitagdes conjunturais, foi possivel levar a efeito dois cursos:
Curso de Suporte Basico de Vida com Desfibrilhagdo Automatica Externa (SBV-DAE) e Curso de
Tripulante de Ambuldncia de Transporte (totalmente para elementos profissionais do Corpo de
Bombeiros).

13 - CONSIDERAGOES FINAIS

O presente Relatério e Contas constitui uma pega elucidativa da actividade desenvolvida pela
actual Direc¢do da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Agualva-Cacém no
exercicio de 2020.

Assim, pedimos para 0 mesmo a vossa aprovagao e propomos:

1 - Que seja aprovado um voto de louvor a todos os componentes do Corpo de Bombeiros, do
Comando e da Fanfarra.

2 — Que seja aprovado um voto de agradecimento, pela dedicagdo e colaboragdo prestada:
e A todos os Associados.
e Atodos os Trabalhadores da Associagdo.
e A Camara Municipal de Sintra.
e A Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra
e A Unido das Freguesias do Cacém e S30 Marcos.
e A Junta de Freguesia de Rio de Mouro.
¢ Ao Nucleo do Sporting Clube de Portugal do Cacém.

e A Casa do Benfica em Algueirdo-Mem Martins.

13




ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE AGUALVA-CACEM
Relatério e Contas de Geréncia | 2020

e Ao Brico Dep6t.

e Ao Leroy Merlin.

e Ao Maxmat.

e Ao Grupo de Dadores de Sangue.

e Aos Familiares dos nossos Infantes e Cadetes.

e Aos Orgdos de Comunicagdo Social do concelho de Sintra.

e As demais pessoas ~ singulares e colectivas — com as quais nos relaciondmos.

3 - Que seja aprovado um voto de sentido pesar pelos Associados falecidos durante a nossa
geréncia.

4 — Que seja aprovado um voto de reconhecimento aos membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho Geral, pela colaboragdo prestada na analise de situagbes especificas.

Agualva e Sede da Associagao, 17 de Setembro de 2021

A Direcgdo (em 2020)

Presidente — Luis Miguel Morgado Baptista
Vice-Presidente — Cristina Sofia Nunes Mesquita Grilo
Vice-Presidente — José Manuel Amaral Fonseca
Secretario — Victor Manuel da Silva Ferreira
Tesoureira — Graga Maria Rodrigues Pereira
1.2 Vogal — David Conceigdo Silva Martins
2.2 Vogal - Jodo Abreu Fernandes
3.2 Vogal - José Jorge Coelho Fortunato Antunes
Suplente - Jorge Manuel Cabrita Trigo
Suplente - Isabel Maria Morgado Tomas Faria
Suplente — Carla Alexandra Figueiredo Borges
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Assoc. Humanitaria Bomb. Voluntarios Agualva-Cacém

Contribuinte: 501132350

Moeda: EUR
BALANCO (Individual) em 2020
[Rubricas Notas 2020 2019
ACTIVO
Activo nédo corrente
Activos fixos tangiveis 454 467,75 437 316,98
Bens do patriménio histdrico e cultural 3022 030,63 3008 476,17,
Propriedades de Investimento 0,00 0,00,
Activos Intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 6 754,75 4 537,24
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros JI 0,00| 0,00
Subtotal 3483 253,13 3450 330,39
Activo corrente
Inventarios 71,82 72 080,56
Clientes 49 642,92 103 094,91
Adiantamentos a fornecedores 0,00 141,06
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Outras contas a receber 32 613,95 81 495,60
Diferimentos 27 687,22 21 593,26]
Outros activos financeiros 0,00 1 050,00
Caixa e depdsitos bancarios 13 466,72 57 765,36
Subtotal 123 482,63 337 220.75]
Total do activo 3606 735,76) 3787 551,14
FUNDOS PATRIMONIAIS EPASSIVO
Fundos Patrmoniais
Fundos 800 000,00 800 000,00
Excedentes técnicos 0,00 0,00,
Reservas 0,00 0,00,
Resultados transitados -71 492,76 -161 003,86
Excedentes de revalorizagao 243144545 2431 445,45
Outras variagdes de fundos patrimoniais 43 750,001 0,00
Subtotalf 3203 702,69 3070 441,59
Resultado liquido do exercicio -216 545,20 89 511,10|
Total do capital préprio 2987 157,49 3159 952,69
|Passivo
Passivo nao corrente
Provisoes 0,00] 0,00
Provisdes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 251 114,54 152 326,83
Outras contas a pagar 76 558,41 33 460,01
Subtotal] 327 672,95 185 786,84,
Passivo corrente
Fornecedores 112 811,32 193 214,70
Adiantamentos de clientes 207,00 0,00
Estado e outros entes publicos 47 775,47, 48 779,48]
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00} 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00)
Diferimentos 10 863,08] 121 145,22
Outras contas a pagar 120 248,45 78 672,21
Outros passivos ﬁnant_:eiros 0,00 0,00}
Subtotal] 291 905,32 441 811,61
Total do Passivo 619 578,27 627 598,45
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 3606 735,76I 3787 551,14

O Contabilista Certificado

Contabilidade - (c) Primavera BSS




Assoc. Humanitaria Bomb. Voluntarios Agualva-Cacém

Moeda: EUR
Contribuinte: 501132350

Demonstracao de resultados por naturezas em 2020

(ESNL)
Rendimentos e Gastos Notas 2020 2019
Vendas e servigos prestados 607 953,23 932 533,06
Subsidios, doagdes e legados a exploragao 865 062,03 869 898,43
Variagdo nos inventarios da produgéo 0,00} 0,00I
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -12 685,40 4 589,91
Fornecimentos e servigos externos -371 515,28 -498 738,14
Gastos com o pessoal -1 258 529,30 -1 125 328,87
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées) 0,00 0,00|
Provisdes (aumentos/redugoes) 0,00 0,00
Provisbes especificas (aumentos/redugtes) 0,00} 0,00
Outras imparidades (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Aumentos/redugbes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 78 531,30 33 998,68
Outros gastos e perdas -10 762,36 -9 454,25
Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos -101 945,78 207 498,82
Gastos / reversées de depreciagao e de amortizagao -108 649,11 -101 624,34
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -210 594,89 105 874,48
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 832,14
Juros e gastos similares suportados -5 950,31 -13 088,48
Resultado antes de impostos} -216 545,20 93 618,14
Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00 -4 107,04
Resultado liquido do periodo -216 545,20 89511,10

Contabilidade - c)_Primavera BSS

A Administragdo/Geréncia O Contabilista Certificado




Assoc. Humanitaria Bomb. Voluntarios Agualva-Cacém

| Pag. 1/1

Balancete Razdo (Abertura a RegularizagGes) - 2020

Langamento: <TODOS>

Data Contab. : 31-15-2020

Valores em EUR

Conta Descrigdo Mov. Débito Mov. Crédito Saldo Débito Saldo Crédito
11 Caixa 266.923,83 266.049,09 874,74 0,00
12 Depésitos a ordem 1.929.434,47 1.916.842,49 12.591,98 0,00
21 Clientes * 809.821,05 760.385,13 49.435,92 0,00
22 Fornecedores * 372.999,84 485.811,16 0,00 112.811,32
23 Pessoal 777.657,82 776.933,89 723,93 0,00
24 Estado e outros entes publicos * 395.828,82 443.604,29 0,00 47.775,47
25 Financiamentos obtidos 41.212,29 292.326,83 0,00 251.114,54
27 Outras contas a receber e a pagar 1.498.198,43 1.663.115,27 0,00 164.916,84
28 Diferimentos * 363.358,44 346.534,30 16.824,14 0,00
31 Compras 50.775,63 50.775,63 0,00 0,00
32 Mercadorias 63.620,55 63.548,73 71,82 0,00
33 Matérias-primas, subsididrias e de consumo 9.355,82 9.355,82 0,00 0,00
38 Reclassificagdo e regularizagdo de inventarios e 60.147,33 60.147,33 0,00 0,00
41 Investimentos financeiros * 7.174,17 419,42 6.754,75 0,00
43 Activos fixos tangiveis 7.537.675,96 4.121.324,91 3.416.351,05 0,00
45 Investimentos em curso 60.147,33 0,00 60.147,33 0,00
51 Fundo social * 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
56 Resultados transitados 1.020.825,34 949.332,58 71.492,76 0,00
58 Excedentes de revalorizagdo de activos fixos ta 147.360,34 2.578.805,79 0,00 2.431.445,45
59 Outras Variagbes no capital préprio 6.250,00 50.000,00 0,00 43.750,00
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias 72.904,55 60.219,15 12.685,40 0,00
62 Fornecimentos e servigos externos 393.356,15 21.840,87 371.515,28 0,00
63 Gastos com o pessoal 1.330.103,12 71.573,82 1.258.529,30 0,00
64 Gastos de depreciagdo e de amortizagdo 108.649,11 0,00 108.649,11 0,00
68 Outros gastos e perdas 5.035,85 0,01 5.035,84 0,00
69 Gastos e perdas de financiamento 11.676,83 0,00 11.676,83 0,00
72 Prestagdes de servigos * 12.060,68 620.013,91 0,00 607.953,23
75 Subsidios a exploragdo * 13.270,18 878.332,21 0,00 865.062,03
78 Outros rendimentos e ganhos 0,00 78.482,52 0,00 78.482,52
79 Juros, dividendos e outros rendimentos similar 0,00 48,78 0,00 48,78
81 Resultado liquido do periodo 89.511,10 89.511,10 0,00 0,00

Soma Liquida 17.455.335,03 17.455.335,03 5.403.360,18 5.403.360,18

© PRIMAVERA BSS / Licenga de: ASSOC.DOS BOMB.VOLUNT. DE AGUALVA-CACEM




DEMONSTRACAO DE Fluxos de Caixa
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2020

PERIODO

NOTAS
ACTIVIDADES OPERACIONAIS
hRecebimentos de Clientes Calculo 1 772 584,56
Pagamento a Fornecedores Calculo 2 -444 024,71
Pagamentos ao Pessoal Calculo 3 -1 122 557,94
FLUXO GERADO PELAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS] -967 083,55 -793 998,09]
Pagamento / Recebimento do imposto sobre o rendimento Calculo 4 -4 107,04 2217,51
Outros recebimentos / pagamentos Calculo 5 96 059,28 208 513,20]
-875 131,31 -583 267,38|
ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Pagamentos de
Activos Fixos Tangiveis Calculo 6 -618 892,93 -281 197,98
Activos Fixos Intangiveis Calculo 7 0,00 0,00
Investimentos Financeiros Calculo 8 -2 217,51 -1 574,60
Outros Activos Calculo 9 0,00 0,00
IRecebimentos de
Activos Fixos Tangiveis Calculo 6 479 538,59 0,00]
Activos Fixos Intangiveis Calculo 7 0,00 0,00
Investimentos Financeiros Calculo 8 0,00 0,00
Outros Activos Calculo 9 0,00 0,00
Subsidios ao Investimento Calculo 13 865 062,03 869 898,43]
Juros e Rendimentos similares Calculo 10 48,78 832,14
|Dividendos
FLUXO GERADO PELAS ACTIVIDADES INVESTIMENTO 723 538,96 587 957,991
ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
[Recebimentos de
Financiamento Obtidos Calculo 11 408 044,30I 408 044,30‘
Realizagéo de capital e o instrumentos de Capital Préprio Calculo 14 89 511,10 229 886,56
Cobertura de Prejuizos
Doagdes
Outras operagdes de financiamento Calculo 16 0,00] 0,00}
Pagamentos de
Finananciamentos Obtidos Calculo 11 -378 584,86 -378 584,86
Juros e gastos similares Calculo 12 -11 676,83 -13 088,48
Dividendos
Redugéo de Capital e o instrumentos de Capital Préprio Calculo 14 0,00 -370 262,02
Outras operagoes de financiamento Calculo 16 0,00 0,00
FLUXO GERADO PELAS ACTIVIDIDADES FINANCIAMENTO] 107 293,71 -124 004,50
VARIAGAO de CAIXA e EQUIVALENTES -44 298,64 -119 313,89
|Efeios das diferengsa de cambio
CAIXA e EQUIVALENTES no INICIO do PERIODO (rubrica 1 final p| 57 765,36 177 079,25
CAIXA e EQUIVALENTES no FIM do PERIODO (rubrica 1 inicial 13 466,72 57 765,36
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ASSOCIACAO HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS AGUALVA-CACEM

INTRODUCAO

Nos termos do decreto-Lei n2 158/2009 de 13 de julho com a redacdo dada pelo Decreto-lei
n2 98/2015 de 2 de junho, as divulgagdes a efetuar pelas ESNL em anexo as Demonstracdes
Financeiras, correspondem as publicadas no anexo n2 16 da portaria n? 220/2015 de 24 de

julho, com as alterag¢des introduzidas por aqueles diplomas.

1. IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO

ASSOCIACAO HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS AGUALVA-CACEM, com o NIF
501 132 350 é uma Pessoa Coletiva de Utilidade Publica administrativa, nos termos do artigo
centésimo quinquagésimo oitavo do codigo Administrativo, tem a sede em Agualva-Cacém e
tem atribuido na sua atividade o CAE 84250, cuja designacdo é de ACTIVIDADES DE
PROTECGAO CIVIL, como atividade principal e A Associagdo tem como principal atividade, a
protegdo e apoio a pessoas e bens, designadamente o socorro a feridos, doentes, vitimas de
catastrofes ou calamidades, a prevengdo e combate a incéndios, o transporte de sinistrados
ou doentes, detendo e mantendo em atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros
voluntarios ou misto, com observancia do definido no regime juridico dos corpos de
bombeiros e demais legislagdo aplicavel..

Sempre que ndo exista outra referéncia os montantes registados no presente anexo

encontram-se expressos em unidade de euro.
2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGCAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Indicagdo do referencial contabilistico (NCRF--ESNL e outros normativos que tenham sido
aplicadas nos termos do disposto no paragrafo 2.3 da NCRF -ESNL)

As Demonstragdes Financeiras apresentadas tém como referencial contabilistico o Sistema
de Normalizagdo Contabilistica para Entidades do Sector N3o Lucrativo (SNC-ESNL), tendo
sido adotada a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Sector Ndo
Lucrativo (NCRF-ESNL), regulados pelos seguintes diplomas legais:

a) Decreto-Lei n? 36-A/2011, de 9 de Margo - aprova o regime contabilistico para as
entidades do sector ndo lucrativo;
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* Portaria n? 105/2011, de 14 de Margo - aprova os modelos de demonstra¢des
financeiras a apresentar pelas entidade que apliquem o regime contabilistico ESNL;

e Portaria n? 106/2011, de 14 de Margo - aprova o cddigo de contas especifico para as
entidades do sector nio lucrativo;

* Aviso n? 6726-B/2011, de 14 de Margo - publica a norma contabilistica e de relato
financeiro para as entidades do sector n3o lucrativo;

* Artigo 2562 da Lei n2 66-B/2012, de 31 de Dezembro - procede a primeira altera¢do ao
Decreto-Lei n? 36-A/2011 de 9 de Margo;

e Decreto-Lei n? 64/2013, de 13 de Maio - procede a segunda altera¢3o ao Decreto-Lei n?
36-A/2011 de 9 de Margo;

3. POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGCOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Associagdo na elaboracdo das

Demonstragdes financeiras anexas foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentagio

As Demonstragdes Financeiras foram preparadas a partir dos livros e registos da Associagio
de acordo com o principio histérico e com Base de Apresentacio das Demonstracdes
Financeiras (BADF), aprovadas pelo Decreto-Lei n.2 36-A/2011 de 9 de margo, com a redagio

dada pelo Decreto-Lei 98/2015 de 2 de junho.

3.1.1 Continuidade

Com base na informagdo disponivel e expectativas futuras, a Associacdo Humanitaria
Bombeiros Voluntarios Agualva-Cacém, continuara a operar no futuro previsivel, assumindo
ndo haver a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel

das suas operagoes.

3.1.2 Regime do Acréscimo (periodizagéo econémica)

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorrem,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento, sendo registados
contabilisticamente e relatados nas demonstragées financeiras dos periodos com os quais se
relacionam. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sao registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores e credores

por acréscimos” e “Diferimentos”.
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3.1.3 Consisténcia de Apresentagdo

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto quando
ocorrem alteracOes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente
identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada informacgado fiavel e

mais relevante para os utentes.

3.1.4 Materialidade e Agregagdo

A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
dependente da quantificagdo da omissdo ou erro. A informacdo é material se a sua omisséo
ou inexatidao influenciarem as decises econdmicas tomadas por parte dos utentes com base

nas demonstracées financeiras influenciarem.

3.1.5 Compensagiio

Devido a importancia dos ativos e passivos, assim como os rendimentos e gastos, serem

relatados separadamente, estes ndo foram compensados.

3.1.6 Informagdo Comparativa

As Demonstragdes Financeiras permitem a comparagao de todas as quantias com respeito ao

periodo anterior.

3.2, Politicas de Reconhecimento e Mensurag¢do
3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, o qual inclui o
custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para
colocar os ativos na localizagcdo e condi¢cdo necessarias para operarem da forma pretendida,
deduzido de amortizagdes acumuladas.

As despesas subsequentes que a Associagdo tem com a manutencgdo e reparacdo dos ativos
sao registadas como gastos no periodo em que sdo incursas, desde que ndo sejam suscetiveis

de permitir atividades presentes e futuras adicionais.
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As taxas de depreciagdo foram calculadas, apés o momento em que o bem se encontra em
condigdes de ser utilizado, pelo método das quotas constantes, em conformidade com o
periodo de vida util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizagdo utilizadas sdo de acordo com a o DR 25/2009.

O desreconhecimento dos ativos tangiveis, resultantes da venda ou abate sdo determinados
pela diferenga entre o prego de venda e o valor liquido contabilistico na data da alienagdo, ou
abate, sendo registadas na demonstragdo de resultados nas rubricas de “Outros Rendimentos
e Ganhos” ou “Outros Gastos e Perdas”

As Despesas de Conservagdo e Repara¢do que nio aumentam a vida Gtil dos ativos nem
resultam em benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos doas ativos fixos tangiveis,

sdo registadas como gastos do exercicio em que ocorrem.

3.2.2. Propriedades de Investimento

Nao existem “Propriedades de Investimento” registadas.

3.2.3. Ativos Intangiveis

Nao existem “Ativos Intangiveis” registados

3.2.4. Inventdrios

O “Inventario” estd registado ao custo de aquisigio.

3.2.5. Instrumentos Financeiros

Clientes e Qutras Contas a Receber

Os “Clientes” e as “Outras Contas a Receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando
deduzidas no Balango de eventuais Perdas por Imparidade, reconhecidas na rubrica
“Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)” para assim retratar o valor realizavel

liquido.

——— e ——
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As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de
forma objetiva e quantificavel, através de informacdo recolhida, que o saldo em divida ndo

sera recebido (total ou parcialmente).

Caixa e Depositos Bancarios

A rubrica “Caixa e Depdsitos Bancarios” incluem o montante disponivel em 31/12/2020, em
caixa e depdsitos bancarios a ordem e a prazo que podem ser imediatamente mobilizaveis

sem risco significativo de flutuagdes de valor.

Fornecedores, Empréstimos e Qutras Contas a Pagar

As dividas registadas em “Fornecedores”, “Empréstimos” e “Outras Contas a Pagar” sdo

contabilizadas pelo seu valor nominal.

3.2.6. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os financiamentos sdo registados no passivo pelos valores recebidos. Os juros e comissdes
acordados estdo registados na demonstracdo de resultados de acordo com o regime do

acréscimo.

3.2.7. Estado e Outros Entes Publicos

Estdo registadas as contribui¢des obrigatdrias a pagar a seguranga social, as reten¢des na

fonte de IRS e o IVA a entregar ao Estado, em janeiro de 2021.

3.3. Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstragdes financeiras estdo elaboradas pressupondo a continuidade da Associacdo.

3.4. Principais fontes de incertezas das estimativas

A presente nota faz referéncia aos principais pressupostos em relagdo ao futuro adotado na
elaboragdo das demonstragdes financeiras anexas, que possam implicar um risco significativo

de ajustamentos materiais a valorizagdo de ativos e passivos do préximo periodo financeiro.
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Nao foram tidos na elaboragdo das presentes demonstragdes financeiras outros pressupostos
que ndo o da continuidade, ndo estando assim identificadas fontes de incerteza com um

impacto significativo nos ativos e passivos escriturados.

4. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliagio da quantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2020 e de 2019, mostrando as adi¢des, as
revalorizagdes, os abates e alienagGes, as depreciagbes e outras alteracdes, foram

desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

< 31/12/2019 | Adigdes Acertos Alienagdo| 31/12/2020
Descrigao

Terrenos e Recursos Naturais 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Edificios e Outras Construgdes 3646 148,02] 12 405,08| 18 344,47 0,00] 3 676 897,57
Equipamento Basico 432 841,02 0,00 -167 957,82, 264 883,20
Equipamento Transporte 1895420,81] 57 890,00 -358 398,30 11 072,47} 1 583 840,04
Equipamento Administrativo 393 451,04 0,00 47 112,02 440 563,06
Outros Ativos Tangiveis 63255,99| 6 296,00 94 338,67 163 890,66
Investimentos em Curso-Ativos tangiveis 0,00
Activo Tangivel Bruto 6431116,88] 76 591,08 -366 560,96 1 072,47| 6 130 074,53
Edificios e Outras Construgdes 590 062,77} 40 167,49 -15 844,66 0,00] 614 385,60
Equipamento Basico 401 923,21 4 023,93 -162 005,23 0,00] 243 941,91
Equipamento Transporte 1552 283,49] 59 403,49 -326 495,05 11072,47] 1274 119,46
Equipamento Administrativo 367 273,09 2 806,90 60 606,20 0,00] 430686,19
Outros Ativos Tangiveis 73781,17 2247,30 74 561,85 0,001 150 590,32
Depreciagbes Acumuladas 2985 323,73| 108 649,11 -369 176,89 11072,47] 2 713 723,48
Ativo Tangivel Liquido 3 445 793,15 -32 058,03 2 615,93 0,00{ 3 416 351,05

Foi alienado 1 veiculo — Nissan

Foi adquirido:

e Termoacumulador Inox — 6.296,00 €

e Painel Sandwich Edificio (12 Tranche) — 3.573,77 €

¢ Painel Sandwich Edificio (22 Tranche) — 2.144,26 €

e Painel Sandwich Edificio (32 Tranche) — 1.429,51 €

e Cobertura de InstalagGes Painel Sandwich — 2.439,03 €

e Cobertura de Instalagdes Quartel (22 Tranche) — 1.219,51 €

¢ Ambulancia Mercedes Sprinter AB-DA (Inem) — 57.890,00 €

e Porta Vidro (Posto Clinico) — 1.599,00 €
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Em 2020, procedeu-se ao acerto da contabilidade, em fungdo das fichas dos Ativos Fixos

Tangiveis e da respetiva classificagdo nestas inseridas. Assim se procedeu, devido a

impossibilidade de constatar de onde e quando vieram estas divergéncias. Assim sendo,

efetuou-se a referida regularizagdo, registada em Custos de Exercicios Anteriores, no valor de

2.615,93 €.

5. ATIVOS INTANGIVEIS

A associagdo ndo possui ativos intangiveis.

6. CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

Os custos de empréstimos obtidos sdo reconhecidos como um gasto no periodo.

No ano de 2020 ocorreram gastos com juros de financiamento no montante de 5.950,31 € e

5.726,52 € com comissdes bancarias.

Natureza

2020 2019

Juros suportados
ComissGes bancarias

5950,31] 7052,61
5726,52] 6035,87

Total

11 676,83} 13 088,48

7. INVENTARIOS

Em 31 de Dezembro de 2020 e de 2019 a rubrica “Inventdrios” apresentava os seguintes

valores:

Natureza

2020 2019

Inventério Inicial

Compras

Reclassificagdo e regularizagio de inventarios
Inventério Final

Gasto dos Inventarios vendidos e consumidos

72 080,56 69 849,79
823,99 -2 359,14

60 147,33 0,00
71,82 72 080,56

12 685,40 -4 589,91
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Em 2020, retirou-se do inventario, ferramentas, utensilios e equipamentos afetos ao
Comando, pois na realidade, em limite, devem ser considerados ativos fixos tangiveis, para
além de que nessa listagem, constarem bens que ja ndo existem, pois deterioraram-se no
combate aos incéndios e na restante atividade operacional. Esta corre¢do foi a
Reclassificagdo/regularizagdo de Inventarios por contra partida de Ativos Tangiveis em Curso.
Ficou de se inventariar esta lista, para no ano seguinte se contabilizar nas respetivas rubricas
de AFT.

11
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8. REDITO
a)Vendas 2020 2019 Variagao
Vendas Material Desportivo 0,00 11 ,36t -11,36
Total r 0,00 11,36 -11,36
b)Prestagao de Servigos 2020 2019 Variagao
Transporte Doentes (Particulares) 49 307,13} 32675,60f 16 631,53
Quotas 165 974,01} 181 589,00f -15614,99
Emissao Cartées 498,00 1182,51 -684,51
Senvigos Desportivos 148 608,77| 323 815,10f-175 206,33
Transporte Doentes 166 897,21] 215 200,95F -48 303,74
Servigos Especiais de Socorro 6 302,27] 6 251,89 50,38
Servigos de Apoio 40 233,47] 20507,46F 19726,01
Servicos de Saude 38 779,80] 151 299,19F-112 519,39
Descontos e Abatimentos -8 647,43 0,00 -8 647,43
Total r607 953,23r932 521,70f -324 568,47
c)Subsidios a Exploragdo 2020 2019 Variagao
ANEP.C 298 748,68 241 866,16 56 882,52
IN.EM 216 321,31] 159 211,58fF 57 109,73
Parques de Sintra - Monte da Lua S.A 0,00} 161 500,00F-161 500,00
Instituto Gestéo da Seguranga Social - Covid 19 1 630,86 0,00 1 630,86
Camara Municipal de Sintra 328 607,16] 267 634,65f 60 972,51
Junta de Freguesia de Rio de Mouro 0,00] 17 000,00} -17 000,00
Junta Agualva Mira Sintra 0,000 3000,00f -3000,00
Junta Cacém e Sao Marcos 2 500,001 2500,00 0,00
Liga Bombeiros Portugueses (Propinas) 0,00 870,00 -870,00
Instituto Port. Sangue e Transplantagdo 1 700,001 1200,00 500,00
Legados e Donativos Eventuais 15 554,02] 15116,04 437,98
Total P365 062,03[569 898,43 4 836,40
d)Outros Rendimentos 2020 2019 | Variagdo
Aluguer de Equipamentos 19 271,05 20 357,83 -1 086,78
Comisséao Vendas Maq. Automaticas 1 186,83 1177,73 9,10
Comisséao - Parceria Servigo Saude 19,41 0,00 19,41
Sucatas 0,00 31,50 -31,50
Ganhos em Inventarios 2714,41 0,00 271441
Alienagdes 1219,51 0,00 1 219,51
Acgéao Social 1100,00f 2101,46f -1001,46
Indm. P/ Incump.-Pre-Aviso 1 004,57} 2889,68f -1885,11
Corregdes relativas a periodos anteriores 29 834,45 83,10 29751,35
Imputagao de Subsidio - Viatura INEM 6 250,00 0,00 6 250,00
Compensagédo Combustiveis 2172,31 0,00 2172,31
Reemb. De Seguros 5 693,07 302,61 5 390,46
Reemb. Garantia Repsol 100,00 100,00 0,00
Reemb. Diversos 0,00 111,08 -111,08
Processos de Injungao 1 350,000 3750,00 -2400,00
Outros Ganhos 6 566,91F 3093,69 3473,22
Total 78 482,52 33 998,68 44 483,84
e)Juros, Dividendos e O. Rendimentos 2020 2019 Variagao
Juros Obtidos de Depésitos 0,00 75,00 -75,00
Venda Sucata 48,78 757,14 -708,36
Total P 4878 8321aF -783,36
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Na rubrica de Aluguer e Equipamentos, estdo contemplados os arrendamentos do ginasio,
cadeiras e cacifos.

Na rubrica Prestacdo de Servicos houve quebras bastante acentuadas nas Quotas, Servicos
desportivos, Transporte de doentes e Servigos de Saude devido ao panorama que se vive no
pais por forga do COVID-19.

Na rubrica de correg¢des relativas a exercicios anteriores estdo considerados os acertos feitos
ao imobilizado no valor de 2.615,93 € e da Festa da Sardinhada organizada em 2019 no valor

de 26.125,50 €

9. GASTOS

Fornecimentos e Servigos externos

A rubrica de “Fornecimentos e servigos externos” nos exercicios findos em 31 de

dezembro de 2020 e em 2019 é detalhada conforme se segue:

Natureza 2020 2019

Subcontratos 17 026,71} 65 849,77
Trabalhos especializados 14 045,87] 20 226,84
Publicidade e propaganda 489,51 435,24
Honoraérios 30610,611 51550,87
Conservagdo e reparagdo 58 924,921 65995,13
Outros servigos 21 690,61 7 907,68
Ferramentas ¢ utensilios desgaste rapido 2 567,19 3 950,37
Livros e documentagdo técnica 0,00 95,00
M aterial escritério 8 179,18 10366,28
Artigos para oferta 0,00 0,00
Outros materias 13 536,33] 14535,13
Energia e fluidos 121 563,00] 171 165,92
Deslocagdes, estadas e transportes 3 877,07 3 815,77
Servigos diversos 79 004,28] 82 844,14

Total] 371 515,28] 498 738,14

Também nesta rubrica houve quebras acentuadas como se pode verificar no quadro acima.
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Outros Gastos

A rubrica de “Outros Gastos” nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e em 2019 é

detalhada conforme se segue:

Natureza 2020 2019

Imposto s/Valor Acrescentado 0,001 1435,20
Imposto de Selo 3,93 2,08
Taxas e licengas 430,41 29,21
Corregoes Exercicio Anterior 125,56 2 384,43
Donativos 50,00} 50,00
Quotizagbes 525,00 550,00
Voluntariado 0,00 870,00
Multas e Penalidades 0,00 232,50
Outros Nio Especificados 3900,94] 3900,83

Total 5035,84 9 454,25

Natureza 2020 2019
Juros suportados 5950,31 7 052,61
Comissbes bancarias 5726,52 6 035,87

Total} 11676,83] 13 088,48

10. PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

No exercicio de 2020 n3o foi aplicado a Associagdo

11. SUBSIDIOS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS

2020 2019 | Variagdo
ANE.P.C 298 748,68] 241 866,16 56 882,52
INEM 216 321,311 159 211,58f 57 109,73
Parques de Sintra - Monte da Lua S.A 0,00] 161 500,00f-161 500,00
Instituto Gestédo da Seguranga Social - Covid 19 1 630,86 0,00 1630,86
Camara Municipal de Sintra 328 607,16] 267 634,65 60 972,51
Junta de Freguesia de Rio de Mouro 0,001 17 000,00 -17 000,00
Junta Agualva Mira Sintra 0,00} 3000,00f -3000,00
Junta Cacém e Sao Marcos 2500,00] 2500,00 0,00
Liga Bombeiros Portugueses (Propinas) 0,00 870,00 -870,00
Instituto Port. Sangue e Transplantagao 1700,00f 1 200,00 500,00
Legados e Donativos Eventuais 15 554,02] 15 116,04 437,98
Total P65 062,03/'369 898,43 4 836,40

Devido 4 pandemia que se faz sentir no pais houve um aumento das ajudas, nomeadamente
da Camara de Sinta da A.N.E.P.C e do I.N.E.M.

14




ASSOCIACAO HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS AGUALVA-CACEM

12. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

12.1. Fundo Social

No “Fundo Social” ocorreram as seguintes variagoes:

Natureza 2020 2019 Variagio
Fundo Social 800 000,00 800 000,00 0,00
Reservas do Fundo Social 0,00 0,00 0,00
Resultados Transitados -71492,76] -161 003,86 89 511,10
Excedentes Revalorizagdo de Ativos Fixos Tangiveis | 2431 445,45 2 431 445,45 0,00
Outras Variagées no Fundo Social 43 750,00 0,00 43 750,00
Resultado Liquido do Periodo -216 545,20 89511,10] -306 056,30

Total

I'2 987 157,49]"3 159 952,69 -172 795,20

12.2. Clientes

Para os periodos de 2020 e 2019 a rubrica “Clientes” encontrava-se desagregada da seguinte

forma:
Rubrica 2020 2019

Clientes conta corrente 76 370,431 103 094,91

Clientes titulos a receber -26 727,51 0,00

Clientes de cobranga duvidosa 0,00

Total bruto] 49 642,92 103 094,91

Perdas por imparidade acumuladas 0,00 0,00

Total liquido| 49 642,92] 103 094,91
Adiantamentos de clientes 0,00 0,00}

Total clientes] 49 642,92] 103 094,91

Os grandes devedores sdo:

Instituicdes de Direito Publico —31.637,01 €
Instituicdes de Direito Privado — 9.033,86 €
Pessoas Singulares — 20.120,95 €

Clientes diversos — 5.838,72 €
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12.3. Outras contas a receber

A rubrica “Outras contas a receber” em 31 de dezembro de 2020 e 2019, apresentava os

seguintes saldos:

Rubrica 2020 2019

Pessoal 838,93 0,00
838,93 0,00

Devedores por acréscimos
0,00 0,00
Outros devedores r 31 775,02k81 495,60
31775,02] 81495,60
Total liquido| 32 613,95] 81 495,60

Na rubrica de outros Devedores estdo contemplados os valores da A.N.E.P.C — Fogos Florestais

no valor de 1.750,19 €, Cobradores no valor de 26.089,87 € e A.N.E.P.C — Reembolso lva no

valor de 3.934,96 €

12.4. Diferimentos

A rubrica “Diferimentos” em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentava os seguintes saldos:

Rubrica 2020 2019

Activos
Gastos a reconhecer 27 687,22 21 593,26
27 687,22 21593,26
Rendimentos a Reconhecer 0,00 0,00
0,00 0,00
Subsidios para Investimentos 0,00
0,00 0,00
Total diferimentos 27 687,22] 21593,26
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Rubrica 2020 2019

Passivos
Gastos a reconhecer 0,00 2290,35
0,00} 2290,35
Rendimentos a Reconhecer 10 863,08] 68 854,87
10 863,08] 68 854,87
Subsidios para Investimentos 0,001 50 000,00
0,00 50 000,00
Total diferimentos 10 863,08]121 145,22

Na rubrica de outras despesas com gastos diferidos estdo contemplados, no ativo, os encargos

financeiros ¢/ leasing, e o deferimento dos gastos do posto clinico e da oficina, entre outros e no

passivo, os proveitos a faturar.

12.5. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica “Caixa e Depositos Bancdrios” em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentam os

seguintes saldos:

Rubrica 2020 2019
Caixa 874,74 1916,86
Dep6sitos a Ordem 12 591,98 55 848,50
Outros depdsitos bancérios 0,00 0,00
Total 13 466,72 57 765,36

12.6. Fornecedores

A rubrica “Fornecedores” em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentava os seguintes

saldos:

Rubrica 2020 2019
Fomecedores conta corrente 112 811,32) 115156,30
112 811,32] 115 156,30
Adiant_amentos a fornecedores 0,00 0,00
Fornecedores de investimento 0,00} 78 058,40
Total fornecedores| 112 811,32] 193 214,70
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Em 2020 os fornecedores de investimentos foram considerados na rubrica de outras contas
a pagar.

12.7. Estado e Outros Entes Publicos
A rubrica “Estado e Outros Entes Publicos” em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentam
os seguintes saldos:

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagao de mora e perante a Seguranga Social

tem a sua situag¢do regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados

Descricdo 31/12/2020 | 31/12/2019 | Variagéo
Estado e Oufros Entes Publicos

Activos

Pagamentos Por Conta 0,00 0,00 0,00
Imposto Sobre o Valor acrescentado 0,00 0,00

Iva a recuperar 0,00 0,00 0,00
Iva-Reembolsos Pedidos 0,00 0,00 0,00
Retengdes na Fonte 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
Passivos

Imp S/Rendimento 4 107,04

Retengdes na fonte 7 442,80 6 827,28 615,52
Imposto Sobre o Valor acrescentado 0,00 0,00 0,00
Ilva a Pagar 1 880,14 1025,45 854,69
Contribui¢cdes para seguranga Social e FCT 38 215,80 36 819,71 1 396,09
FCTe FGCT 236,73 0,00

Total 47 775,47 48 779,48 2 866,30

12.8. Outras Contas a Pagar

A rubrica “Outras Contas a Pagar” em 31 de dezembro de 2020 e 2019 apresentava os

seguintes saldos:

Rubrica 2020 2019
Clientes Titulos a receber 0,001 3332351
Adiantamentos de clientes 136,50
0,00] 33 460,01
Pessoal 115,00 603,20
115,00 603,20
Fornecedores de investimentos 76 558,41 0,00
76 558,41 0,00
Devedores e credores por acréscimos 118 800,12} 76 469,10
118 800,12] 76 469,10
Outros credores r 1 333,33' 1 599,91
1333,33 1 599,91
Total liquido] 196 806,86] 112 132,22
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13. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

O namero médio de funciondrios ao servigo da Associagdo em 2020 foi de 81 funcionérios e
em 2019 foi de 77 funcionarios.

Os gastos que a Associagdo incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Natureza 2020 2019 Variagiio
Gastos com o pessoal 1258 529,30%125 328,87 133 200,43
Vencimento Base 609 749,65 597 775,61 11 974,04
Subsidio de Férias 121 705,91 57 962,16 63 743,75
Subsidio de Natal 52 371,42 51 066,51 1304,91
Subsidio de Turno 31 289,81 20 204,70 11 085,11
Subsidio de Coordenagao 2 096,16 1921,48 174,68
Subsidio de N&o Sinistralidade 9 115,17 0,00 9115,17
Subsidio de Condugao 0,00 7 106,32 -7 106,32
Domingos e Feriados 7 880,09 1710,20 6 169,89
Isengdo de Horario 5 158,98 5593,25 -434,27
Subsidio de Fungao 7 672,63 9 969,19 -2 296,56
Trabalho Extraordinario 819,00 5247,55 -4 428,55
Trabalho Suplementar 39 106,00 29 340,21 9 765,79
Subsidio de Disponibitidade 28 021,57 15 065,85 12 955,72
Fundos de Compensacgao 0,00 155,94 -155,94
Subsidio de Alimentacdo 60 784,00| 61 964,00 -1 180,00
Abono para Falhas 194,33 437,45 -243,12
Indemenizagdes 381,00 260,00 121,00
Provisdo Férias e Natal 0,00 2415,75 -2 415,75
Encargos s/ remuneragoes 201 251,83 179 574,09 21677,74
Seguros acidentes no trabatho 31 354,27 26 395,45 4 958,82
Gastos de acgao social 1 100,00 2074,16 -974,16
Outros gastos ¢/ pessoal 48 477,48 49 089,00 -611,52

Na rubrica de outros gastos com o pessoal para além da formacg&o ao pessoal também estd
contemplado o valor de gastos com urgéncias e assisténcia médica aos funcionarios e o valor
gasto em alimentac¢do de pessoal e dos voluntarios.

Conforme tem sido considerado em anos anteriores também este ano estd contabilizado o
valor de 144.631,53 €, referente ao processamento de férias e subsidio de férias dos
funciondrios respeitantes ao exercicio corrente, valor a pagar no exercicio de 2021. Foram
também anulados os valores que tinham sido provisionados no exercicio anterior no valor de
67.920,78 €. |

Membros dos Orgéos Associativos —em 31 de Dezembro de 2020, a Associag3o era composta

por 17 membros efetivos e 6 suplentes, a saber:
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Assembleia Geral: 3 membros efetivos e 2 suplentes.

Diregdo: 9 membros efetivos e 4 suplentes.

Conselho Fiscal: Os 5 membros efetivos deste 6rgdo, encontravam-se demissionérios a 31 de
Dezembro de 2021.

Nenhum membro efetivo ou suplente dos Orgdos Sociais auferiu qualquer remunerac3o pelas

fungBes desempenhadas.
14. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

N3o sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas
Demonstragdes Financeiras de 31 de dezembro de 2020.Apds o encerramento do periodo,
mas a 2 de margo de 2020, no nosso pais comegou a instalar-se uma pandemia denominada
Covid-19, que vai alterar profundamente todos os procedimentos e comportamentos futuros.
Para minimizar as consequéncias desta pandemia o governo decretou a 13 de margo de 2020,
algumas medidas, tendo emitido o Dec. Lei 10-A/2020, de 13 de mar¢o, com medidas
excecionais.

Também a Assembleia da Republica publicou a Lei n21-A/2020 de 19 de marg¢o.

A presente lei procede a:

a) Ratificagdo dos efeitos do Dec. Lei 10-A/2020, de 13 de mar¢o;

b) Aprovagdo de medidas excecionais e temporarias de resposta A situacdo
epidemioldgica provocada pelo coronavirus SARS-COV-2, agente causador da doenca
Covid-19;

E até a data do presente anexo, ndo houve outros factos suscitaveis de mudar a situagio
relevada nas contas

Lisboa, 26 de Julho de 2021

O Contabilista Certificado
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Outros Mapas

Mapa 1 - Desdobramento da Quotizag¢do, por anos e meses
Mapa 2 ~ Demonstragio de Resultados do Posto Clinico

Mapa 3 - Demonstragdo de Resultados da Piscina
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Ass.Hum.Bomb. Vol Agualva-Cacem NIF:501132350

Més/Ano 2018 2019 Dif.2019/2018 %
Janeiro 16.667,25 46.956,50 30 289,25 182%
Fevereiro 51.353,50 19.581,50 -31772,00 -62%
Margo 7.835,67 16.299,00 8463,33 108%
Abril 11.013,00 14.132,00 3 119,00 28%
Maio 6.070,00 9.797,00 3727,00 61%
Junho 7.515,50 7.025,00 -490,50 -7%
Julho 10.195,00 30.235,50 20 040,50 197%
Agosto 13.903,00 6.015,00 -7 888,00 -57%
Setembro 12.631,50 3.644,50 -8 987,00 -71%
Outubro 10.354,50 9.143,00 -1211,50 -12%
Novembro 4.172,50 2.927,00 -1245,50 -30%
Dezembro 7.519,50 15.833,00 8 313,50 111%
Total 159.230,92 181.589,00 22 358,08 14%

Més/Ano 2019 2020 Dif.2020/2019 %
Janeiro 46 956,50 19 641,50 -27 315,00 -58%
Fevereiro 19 581,50 45 062,00 25 480,50 130%
Margo 16 299,00 10 720,00 -5 579,00 -34%
Total 82 837,00r 75 423,50 -7 413,50 -9%
Abril 14 132,00 14 442,00 310,00 2%
Maio 9797,00 18 492,50 8 695,50 89%
Junho 7 025,00 6 805,00 -220,00 -3%
Total 30 954,00 39 739,50 8 785,50 28%
Julho 30 235,50 8 211,50 -22 024,00 -73%
Agosto 6 015,00 7 948,00 1933,00 32%
Setembro 3644,50 9 581,00 5 936,50 163%
Total 39 895,00 25 740,50 -14 154,50 -35%
Outubro 9 143,00 5373,50 -3769,50 -41%
Novembro 2927,00 7 383,00 4 456,00 152%
Dezembro 15 833,00 12 314,01 -3518,99 -22%
Total 27 903,00 25 070,51 -2 832,49 -10%
Total 181 589,00 165 974,01| | -15614,99| | 9% |
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Ass.Hum.Bomb.Vol.Agualva-Cacem
DEMONSTRAGCAO DE RESULTADOS POR NATUREZAS

NIF:501132350

RENDIMENTOS E GASTOS PERIODO

Posto Clinico 15 2020(a) | 2019 aomés 2019
Vendas e servigos prestados (N,S, M) 38 356,30 151 299,19 151 299,19
Subsidios a exploragdo (N, S, M) 641,71 3439,38 3439,38
Ganhos/perdas imputadas de subsidiarias (N,S)

Variagdo nos inventdrios da producdo (N, S, M)

Trabalhos para a propria entidade (N, S, M)

Compras Matérias Primas (N, S, M)

Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas (N, S, M) 8892,37 -3 593,00 -3593,00
Fornecimentos e servigos externos (N, S, M) 38 840,83 109 037,76 109 037,76
Gastos com o pessoal (b}](N, S, M) 72559,04| 65 104,90 65 104,90
Imparidade de inventdrios (perdas/reversdes) (N,S)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) (N,S)

ProvisGes (aumentos/redugdes) (N, S, M)

Imparidades de inv. ndo deprec/amort. (perdas/reversdes) (N,S)

Outras imparidades (util. exclusiv. em pg.entidad e microent.) |(S,M)

Aumentos/redugdes justo valor (N,S)

Outros rendimentos e ganhos (N, S, M) 472,91 1226,73 1226,73
Outros gastos e perdas (N, S, M) 93,36 29,24 29,24)
Resultado antes de depreciag¢des, gastos financeiros e impostos|(N, S, M) 80 914,68| -14 613,60 -14 613,60
Gastos/reversdes deprecia¢io e de amortizgdo (N, S, M) 1 903,84 1878,37 1878,37
Imparidades de inv. deprec/amort. (perdas/reversées) (N,S)

Resultado operacional (antes de gastos financeiros e impostos) |(N, S, M} -82 818,52 -16 491,97 -16 491,97
Juros e rendimentos similares obtidos (N, S, M)

Juros e gastos similares suportados (N, S, M) 161,54 657,40 657,40,
Resultado antes de impostos (N, S, M) -82 980,06| -17 149,37 -17 149,37,
Imposto sobre o rendimento do periodo (N, S, M)

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (N, S, M) -82 980,06] -17 149,37 -17 149,37,
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Ass.Hum.Bomb.Vol.Agualva-Cacem
DEMONSTRACiO DE RESULTADOS POR NATUREZAS

NIF:501132350

RENDIMENTOS E GASTOS PERIODO

Piscina 16 2020 (a) 2019 ao més 2019
Vendas e servi¢os prestados (N, S, M) 144 975,92 323 841,47 323 841,47,
Subsidios a exploragio (N,S, M) 14,16 0,00
Ganhos/perdas imputadas de subsidiarias (N,S)

Variagdo nos inventdrios da produgdo (N, S, M)

Trabalhos para a propria entidade (N, S, M)

Compras Matérias Primas (N, S, M)

Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas (N, S, M)

Fornecimentos e servigos externos (N, S, M) 63 418,19 77 158,42 77 158,42
Gastos com o pessoal {bJ{N, S, M) 246 705,83 246 111,94 246 111,94
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes) {N,S)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées) (N,S)

ProvisGes (aumentos/redugdes) (N, S, M)

Imparidades de inv. ndo deprec/amort. {perdas/reversées) {N,S)

Outras imparidades (util. exclusiv. em pq.entidad e microent.) |(S,M}

Aumentos/reducdes justo valor {N,S)

Outros rendimentos e ganhos (N, S, M) 4175,41 156,33 156,33
Outros gastos e perdas (N, S, M) 25,06 50,17 50,17
Resultado antes de depreciagbes, gastos financeiros e impostos|(N, S, M) -160 983,59# 677,27 677,27
Gastos/reversdes depreciacdo e de amortizgdo (N, S, M) 2593,13 272791 2727,91
Imparidades de inv. deprec/amort. (perdas/reverses) (N,S)

Resultado operacional (antes de gastos financeiros e impostos) |(N, S, M) -163 576,72 -2 050,64 -2050,64|
Juros e rendimentos similares obtidos (N, S, M)

lJuros e gastos similares suportados (N, S, M) 626,40 1314,90 1314,90
Resultado antes de impostos (N, S, M) -164 203,12 -3 365,54 -3365,
Imposto sobre o rendimento do periodo (N, S, M)

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (N, S, M) -164 203,12 -3 365,54 -3 365,

24




ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE AGUALVA-CACEM

NIPC 501132350

EXERCICIO DE 2020

RELATORIO DE GESTAO

De harmonia com o disposto no artigo 65.2 do Codigo das Sociedades Comerciais, submetemos a

apreciagdo dos prezados Consécios o Balango, a Demonstragdo de Resultados e o Anexo ac Balango

e a Demonstragdo de Resultados.

Procurou a Direcgdo dispensar os methores esforgos no sentido de garantir uma gest3o adequada,

na salvaguarda do patriménio da Associagdo.

Nesta conformidade, a Direcgdo passa a evidenciar a evolugdo dos negdécios comparativamente

com o exercicio anterior, assim como a situagdo global da Associagio.

A situacdo liquida da sociedade é a que resuita dos capitais proprios, conforme o quadro abaixo.

Nos proveitos, verificou-se a seguinte evolugéo:

Rubricas
Prestagdo de Servicos
Subsidios a Exploragdo
Outros Rendimentos e Ganhos
Soma

Juros, Dividendos e Outros Rendimentos Similares

Total dos Proveitos

Nos custos, verificou-se a seguinte evolug3o:
Rubricas

cCMVMC

Fornecimentos e Servigos Externos

Gastos com Pessoal

Gastos Depreciagdao e Amortizagbes

Soma

QOutros Gastos e Perdas
Gastos e Perdas de Financiamento

Total dos Custos

Nos resultados, verificou-se a seguinte evolugdo:
Rubricas

Resultados antes de Impostos

Imposto sobre o rendimento do exercicio

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO

2020
607,963.23 €
865,062.03 €

78,531.30 €
1,551,556.56 €

0.00€

1,551,556.56 €

2020
12,685.40 €
371,515.28 €
1,258,529.30 €
108,649.11 €
1,751,379.09 €

-10,762.36
-5,950.31

1,734,666.42 €

2020
-216,545.20 €
0.00 €

-216,545.20 €

2019
932,533.06 €
869,898.43 €

33,998.68 €
1,836,430.17 €

832.14 €

1,837,262.31 €

2019
-4,589.91 €
498,738.14 €
1,125,328.87 €
101,624.34 €
1,721,101.44 €

9,454.25
13,088.48

1,743,644.17 €

2019
93,618.14 €
4,107.04 €

89,511.10 €

-34.81%

-0.56%
130.98%
-15.51%

-100.00%

-15.55%

195.21%
-25.51%
11.84%
6.91%
1.76%

-213.84%
-145.46%

-0.51%

-331.31%
-100.00%

-341.92%




Rubricas
Fundo Social
Outras variagdes de fundos patrimoniais
Resultados transitados
Resultados liquidos do exercicio

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO

No quadro seguinte, apresentamos os resultados operacionais, financeiros, correntes,

AHBVAC | Exercicio de 2020 | Relatério de Gestdo

2020
800,000.00 €
2,475,195.45 €
-71,492.76 €
-216,545.20 €

2,987,157.49 €

2019
800,000.00 €
2,431,445.45 €
-161,003.86 €
89,511.10 €

3,159,952.69 €

e antes de impostos, o imposto sobre o rendimento e os resultados liquidos:

Rubricas

Resultados operacionais

Resultados financeiros

Resultados correntes

Resultados antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do exercicio
Resultado liquido do exercicio

Proposta de aplicagdo de resultados:

Rubricas
Resultados transitados

RESULTADOS APOS DISTRIBUICAO

Agualva e Sede da Associagdo, 17 de Setembro de 2021

2020

-210,594.89 €
-5,950.31 €
-101,945.78 €
-216,545.20 €
0.00 €
-216,545.20 €

2020
-216,545.20 €

2020
-288,037.96 €

2019

105,874.48 €
-12,256.34 €
207,498.82 €
93,618.14 €
4,107.04 €
89,511.10 €

2019
89,511.10 €

2019
-71,492.76 €

%
0.00%
1.80%

-55.60%
-341.92%

-5.47%

%

-298.91%

-51.45%
-149.13%
-331.31%
-100.00%
-341.92%

%
-341.92%

%
302.89%
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1. DESTAQUE ESTRATEGICO:

O Corpo de Bombeiros enquanto unidade operacional tem adequado a sua estrutura para
fazer face ao crescente empenhamento operacional, quer seja na sua drea de atuagio,
quer de ambito distrital e nacional.

O presente relatério, por forga das circunstancias, terd dois periodos distintos, a saber:
periodo Covid 19 de 12 de margo até junho e posterior a essa data, isto porque sdo duas
gestdes diferentes da Dire¢do para com o Comando e seu Corpo de Bombeiros.

Existiram efetivamente vaérias situagbes e eventos protagonizados por uma ou duas
pessoas que vao desde a ingeréncia no normal funcionamento do Comando que a
principio pensamos ter sido por puro desconhecimento ou ignordncia do que é uma
organizacao de uma Associacdo e de um Corpo de Bombeiros, mas como estas foram
sistemdticas e de uma forma continuada pensamos que sé podera ser uma inexplicavel
aberragdo.

E uma injustica, mas cd estamos com a nossa resiliéncia e com o sentido do “SERVIR” para
dar a resposta real a necessidade da nossa populagio que é a razdo da nossa existéncia.

A resiliéncia é a capacidade do individuo lidar com problemas, adaptar-se a mudancas,
superar obstaculos ou resistir a pressao de situagdes adversas, choque, stress, algum tipo
de evento traumatico, ente outros.

O Comando esteve sempre com a mensagem positiva, de esperanca e de resiliéncia com
os seus Operacionais. E algo que temos conseguido ultrapassar desde marco de 2020 e
vamos continuar a trabalhar, da forma que tdo bem sabemos fazer. Cuidamos dos nossos
homens e mulheres, cuidamos das pessoas que temos por missdo socorrer e n3o voltamos
a cara a nenhum esforgo que seja necessario. Os bombeiros estdo habituados a sofrer e a
ultrapassar muitas dificuldades. Esta é mais umal

2. PANDEMIA:

Foi um ano atipico, em que vivemos de pandemia, é um momento negro, de um virus que
mata silenciosamente, desde 12 de margo de 2020, que obriga os Bombeiros a estarem na
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linha da frente, a cumprir a sua missdo quer em piquetes, no combate a incéndios, no
socorro a acidentes, no transporte de mais de 700 infetados com Covid-19, num arduo
combate onde o Comando esteve sempre presente!

Foi criado o Plano de Contingéncia Interno Covid-19 (em anexo), realizamos 3 testes Covid
a todos os elementos do Corpo de Bombeiros e dezenas de testes individuais, sempre que
solicitado. Reportamos diariamente e, sempre que havia evolug¢3o, para o CDOS de Lisboa
e SMPC da CM de Sintra, os casos COVID -19 internos e quem se encontrava em
isolamento.

Enaltecer o apoio extraordindrio da CMS sempre que solicitimos o pedido de testes
COVID 19 ao Corpo de Bombeiros e no fornecimento dos EPI.

Todos os elementos que ficaram infetados, nunca foi em virtude de algum surto interno.

Durante a pandemia, entre 12 de margo de 2002 e 12 de margo de 2021, efetuamos 732
suspeitas de Covid.

3. NECESSIDADES:

O anunciado crescimento urbanistico, industrial, esperado nas Freguesias da nossa &rea
de intervengdo, ira exigir do nosso Corpo de Bombeiros uma maior capacidade de
resposta e de competéncias técnicas refor¢cadas dos nossos operacionais

Os meios ao dispor dos Bombeiros, tém gradualmente vindo a ser melhorados através de
apoios da CM Sintra e da ANEPC.

3.1. VEICULOS E EQUIPAMENTOS

O Veiculo Escada 30, acabou a sua vida util em 2019, por ndo poder operar em seguranga,
pelo que estamos a aguardar a decisdo da CM Sintra e MAI sobre a aquisi¢do do veiculo
escada, para o Concelho de Sintra.

O Veiculo de Socorro e Assisténcia Tatico 01 esta inoperacional desde 2016 porque as
mangueiras do grupo energético hidraulico de desencarceramento estdo inoperacionais.
Em 2019 foi proposta a Diregdo a aquisicdo de mangueiras no valor de 8000€ mas ndo foi
possivel.
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O Veiculo Ligeiro de Combate a Incéndios 04, por ser um veiculo antigo e ja ndo reunir
condi¢Bes operacionais foi colocado a venda, ndao existindo nenhuma proposta final a
contento da Gestdo. E necessaria a aquisicio de um Veiculo Ligeiro de Combate a
Incéndios urbano, de forma a podermos ultrapassar duas necessidades: obter maior

capacidade de resposta com bombeiros que possuem carta de ligeiros e possuir um meio
mais acessivel para a primeira interven¢do na zona historica de Agualva e Sdo Marcos, que
possui grande dificuldade de acessos com Veiculos Pesados devido ao estacionamento em
alguns casos caotico.

As Ambulancias de Socorro 01, 04 e 05 encontram-se com mais de um milhdo de KM
sendo necessaria a sua substituicao por duas Ambulancias de Socorro novas.

3.2. INSTALACOES

e Mudanga da Sala do Bombeiro para o r/c;

e Melhoramento das condi¢bes das Camaratas masculina e feminina;
e Melhoramento na Central de Comunicagdes;

e Criacdo de Gabinete de chefes e subchefes:

e Melhoramentos na Secretaria do comando;

3.3. FARDAMENTOS:

e Aquisicdo de EPl urbano
e Aquisi¢do de EPI Rural

e Aquisigdo de Farda 3
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4. ULPCAMS:

4.1. LEVANTAMENTOS

Com a implementagdo das Unidades Locais de Protegdo Civil nas Freguesias de Agualva e
Mira Sintra, Unido de Freguesias do Cacem e Sdo Marcos e Freguesia de Rio de Mouro,
vao obrigar a um levantamento do perigo e risco das areas urbanas e industriais na nossa
area de atuagdo.

4.2, LEGISLACAO

A Lei n.2 80/2015, de 3 de agosto, que procede a 2.2 alteracdo da Lei de Bases da Protecdo
Civil (Lei n.2 27/2006, de 3 de julho), regula "a atividade desenvolvida, de carater
permanente, multidisciplinar e plurissectorial", pela hierarquia institucional e
administrativa do Estado, pelos cidaddos e por todas as entidades publicas e privadas,
com os objetivos de prevenir os riscos coletivos e as situagdes de acidente grave ou
catastrofe deles decorrentes; de atenuar a manifestagdo destes e limitar os seu efeitos;
"socorrer e assistir as pessoas e outros seres vivos em perigo e proteger bens e valores
culturais, ambientais e de elevado interesse publico”, bem como "apoiar a reposi¢cio da
normalidade da vida das pessoas nas areas do municipio afetadas por acidente grave ou
catastrofe".

4.3. INSTALACAO

A criagdao da ULPCAMS é um instrumento estruturante para esta valorizacdo preventiva e
justifica-se pela dimensdo e especificidades do territério nacional e acréscimo de
eficiéncia e conhecimento sobre o mesmo, prevendo-se assim a melhoria da resposta para
um conjunto de objetivos municipais, como a identificagdo de riscos e ameagas,
sensibilizagdo das populagbes, inventdrio e a atualizagdo dos registos dos meios e dos
recursos existentes nas freguesias com interesse para a protegao civil, o planeamento e o
apoio logistico a prestar as vitimas e as forgas de socorro, o levantamento, organizagio e a
gestdo dos centros de alojamento a acionar em situagdo de emergéncia, colaborar com os
AHBVAC e o SMPC na elaboragdo e execugdo de treinos e simulacros, propor as medidas
de segurancga para neutralizagdo e mitigagdo das anomalias encontradas no seu territdrio
e fomentar o voluntariado para a protegéo civil.
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Nesse sentido deve existir um conjunto de competéncias e atribuicdes a atribuir a
ULPCAMS e especificaram-se as atividades a implementar nas fases da pré-emergéncia,
emergéncia e recuperagao.

5. PROTOCOLO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AGUALVA E MIRA SINTRA:

Continua em vigor o Protocolo entre Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
de Agualva- Cacem e o Agrupamento de Escolas Agualva e Mira Sintra, no ambito do
Curso Profissional de Bombeiro, ministrado na Escola Secundaria Matias Aires com inicio
em setembro de 2019, considerado atualmente pelo conselho de turma do 102 e 112 anos
como um trabalho de exceléncia.

6. CONTACTOS COM A COMUNIDADE LOCAL:

Mantemos os lagos de colaboragdo e disponibilidade, em formagao na area do socorrismo
e seguranca contra incéndios, com as comunidades locais na Area de Intervengdo:

e |greja de Rio de Mouro

e Igreja de Agualva

e lgreja do Cacem

e Unido de Freguesias de Agualva e Mira Sintra
e Unido de Freguesias do Cacém e Sdo Marcos
e Junta de Freguesia de Rio de Mouro

e Participamos ativamente na Unidade Local de Protecdo Civil de Agualva e Mira
Sintra e vamos participar nas Unidades Locais de Protecdo Civil das restantes
freguesias.
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7. CORPO DE BOMBEIROS:

i Chefe Bomb. | B . | Bomb. .. . | Cadete
Ano | Comando B(())I':'lb. Subchef/es 012 ozr:b ogb Estagidrio infante Total
2018 4 1 14 13 17 35 7 8 99
2019 5 0 12 10 13 43 33 22 138
2020 2 2 11 8 9 52 33 23 140

7.1. QUADRO DE COMANDO (2);

Constituido pelo Comandante e Adjunto de Comando a quem é conferida autoridade para
organizar, comandar e coordenar as atividades exercidas pelo respetivo Corpo, incluindo,
a nivel operacional, a defini¢do estratégica dos objetivos e das missbes a desempenhar.

7.2. QUADRO ATIVO (82);

Constituido pelos elementos pertencentes as respetivas carreiras e aptos para a execugdo
das missdes confiadas ao Corpo de Bombeiros, normalmente integrados em equipas, em
cumprimento das ordens que lhes s3o determinadas pela hierarquia, bem como das
normas e procedimentos estabelecidos.

7.3. QUADRO DE RESERVA (46);

Constituido pelos elementos que atinjam o limite de idade para permanecer na sua
categoria ou que, ndo podendo permanecer no quadro ativo por motivos profissionais ou
pessoais, o requeiram e obtenham aprovagdo do comandante do corpo de bombeiros, e
ainda pelos elementos, que nos ultimos 12 meses, ndo tenham cumprido o servico
operacional previsto no artigo 17.2 do Decreto-Lei 248/2012 de 21 de novembro.

7.4. QUADRO DE HONRA (39);

Constituido pelos elementos com 40 ou mais anos de idade que, com zelo, dedicagdo,
disponibilidade e abnegacdo, exerceram fungdes ou prestaram servigo efetivo durante 15
ou mais anos, sem qualquer puni¢do disciplinar, nos ultimos trés anos, nos quadros de
comando ou ativo de um corpo de bombeiros, e ainda aqueles que, independentemente
da idade e do tempo de servigo prestado, adquiriram incapacidade por doenca ou
acidente ocorrido em servico ou tenham prestado servigos de caracter relevante a causa
dos bombeiros.
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7.5. QUADRO DE ESPECIALISTAS (0).

A carreira de bombeiro especialista é constituida por elementos, que devido 3 sua
especializacdo, integram o quadro ativo em apoio ao corpo de bombeiros, em funcdes
diretamente associadas a essa especialidade, reportadas a uma d&rea funcional:
Emergéncia pré-hospitalar; Prevengdo e seguran¢a contra incéndios; Conduc¢do e
manuteng¢do de veiculos, Fanfarristas.

7.6. SEM QUADRO (56).

Nesta categoria estdo incluidos 56 elementos, sendo eles Estagiarios em formacdo de
Carreira Inicial de bombeiro, Infantes e Cadetes.

CORPO DE BOMBEIROS

Cadete [IET SR ’

0o

Estagiario

Bomb32 R i ; 3 = 1 43 @

35
Flomoes _Eli 17 2020-total 140
B % 2019-total 138
Bomb12 = : !“
13 ® 2018 -total 99
Chefe/ Subchefes [ '

OF. BOM Om
1
Comando j 5
4
0

10 20 30 40 50 60

7.7. BOMBEIROS ASSALARIADOS (49):

A 31 de Dezembro de 2020 o pessoal assalariado na area operacional totalizava 49
elementos, mais um elemento que em 2019.
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W
De forma a garantir a utilizagdo de mais uma ABSC 24h/365 dias, existe uma necessidade

2020

de mais 8 profissionais na Emergéncia Pré-Hospitalar.

Nos recursos humanos, apesar de ndo se verificar um aumento exponencial, tém
adquirido bastantes competéncias técnicas, nomeadamente ao nivel da formagdo (areas
da satde, desencarceramento, combate a incéndios estruturais e rurais) num plano de

formagdo continua.

7.8.

Bombeiros Assalariados

Servios resp. Diregio [N | 2
Mecanico Il 1
STD R R s 12
erH N | 5
INEM 8
Operacores de Central I s
GIPE's I A R R P A T R PR 15

Chefes de servico TR | 2

ESCOLA DE RECRUTAS:

Em 18 de Outubro de 2020, inicidmos a maior recruta de sempre com 29 estagiarios,
cumprindo todas as regras da DGS e do confinamento.

0O défice de novos elementos no CBAC tem sido uma realidade nos anos de 2015 a 2019,
mostrando uma melhoria no ditimo ano 2020 e 2021, como podemos verificar no grafico

em cima.
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NOVOS ESTAGIARIOS A BOMBEIROS 32
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7.9. ESCOLA CADETES E INFANTES:

Mantemos a Escola de Cadetes e Infantes, denominada Comandante Artur Lage, com 23
elementos sempre em sintonia e colaboragdo com os Pais e Tutores, dos cadetes, infantes

e fanfarra;

8. REUNIOES INTERNAS:

e Reunifes Semanais de Comando;
o Reunides Mensais de Comando, Oficial Bombeiro, Chefes e Subchefes;
e Reunido Anual Geral — ECIN e outros temas;

¢ Reunides/Instru¢des continuas no Corpo de Bombeiros efetuadas as 62 Feiras,
sempre que permitido e de acordo com as regras do confinamento.
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. DECIR 2020:

2020

Participamos no DECIR 2020: com 1 ECIN, 1ELAC, 1 GRUATA e 1 elemento de Comando
sempre que acionado pelo CDOS Lisboa, conforme informag&o do quadro abaixo:

Intervengdes a Numero de Numero de Numero de Numero de
pedido dias horas Bombeiros veiculos
ccob 6 49 2352 95 5
SNPC 18 18 288 36 18
Total 24 67 2640 134 23
10.EXERCICIOS:

e Exercicio no ambito do Servigo Municipal de Protegdo Civil (BV S2 Pedro de Sintra);

e Exercicio Europeu 0 NEAMWAVE21.

11.INVENTARIOS:

Efetudmos e entregamos Inventarios com a informac3o das éreas:
e Departamento Saude
e Departamento Oficina
e Departamento do Servigo de Incéndio

e Departamento de Fardamento

12.GEMINACOES

e Bombeiros Voluntarios de Portimio

o Bombeiros Voluntarios Cabeceirenses
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13.PARQUE DE VIATURAS:

Inauguracdo da ABSC02 (INEM)
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7 Ambuléncias de Socorro
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13.1. SITUAGAO OPERACIONAL DOS VEICULOS EM DEZEMBRO 2020

Situagao Operacional dos Veiculos
Socorro/Incéndio 31/12/2020
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14.ESTATISTICA ANUAL DE SERVICOS:

2020

14.1. ESTATISTICA DE SERVICOS SOCORRO (INEM/EPH)

2020 INEM EPH Extra/siem Total Recusas PCR
31/Dez 401 7338 476 8215 783 133
Media 8,1 dia 20,1 dia 1,3 dia 22,50 dia 2,14 dia 11,08 més

14.2. ESTATISTICA DE SERVICOS INEM
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14.3. ESTATISTICA DE SERVICOS EPH

900
800
700
600
500
400

300

20 EPH 2020

100

JANE! FEVER MARC JUNH

RO ERO O ABRIL MAIO

o)

JULHO 0 8RO

=—=2018 n2serv8401 752 776 705 690 756 619 632 647 670
2019 n2serv8679 801 670 725 675 775 700 717 644 675
2020 n2serv8215 803 729 663 628 633 595 692 670 654

14.4. ESTATISTICA DE RECUSAS
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2018total 1146 159 102 94 96 85 61
2019total 1110 126 95 74 52 74 57
= 2020t0tal 783 153 85 106 42 31 51

20181total 1126 20191t0tal 1110
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91 77 59 102 94 126
60 93 61 96 126 196
33 48 67 63 49 55
—— )20 10tal 783  ——Linear (2018 total 1146)

Page 19




-' RELATORIO DO COMANDO

2020

ESTATISTICA DE TOTAL SINISTROS E INCENDIOS

14.5.
2020 Inc. Urbanos Inc. Rurais Acidentes Total
Até 31/12 138 197 1321 1656
Média Didria | 4,54
14.6. ESTATISTICA TOTAL DE SINISTROS E INCENDIOS ENTRE 2018 e
2021
TOTAL SERVICOS 2018 a 2021
o
1800
1600 1483 1467
i 1321
1200
1000
800
600 _
:£ 191 138 197 136 244 135 238
O | [ ] N
2021 2020 2019 2018

INC URBANOS ®INC RURAIS ®ACIDENTES TOTAL
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14.7.

ESTATISTICAS INCENDIOS ESTRUTURAIS

Incendios Estruturais

25 22 18 e
10 16 RO 1c 15 e
20 2o BEH BISE 13
10 i
5
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1001112
2018 total 135 16 | 18 | 8 11 6 16 | 8 3 8 [ 1519
2019 total 136/ 8 | 11 |16 [ 10| O 8 |12 11211511 |11 13
2020 total 138 22 | 9 8 7 11213 4 1311010 |15 | 15

14.8.
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14.9.

ESTATISTICAS INCENDIOS RURAIS

Incéndios Rurais
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ACIDENTES 2020

e N
M/ \

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2018 total 1467 118 93 151 103 127 105 105 129 132 133 166 105
====2019 total 1483 125 112 118 79 115 101 129 142 139 125 145 153
2020 total 1321 123 109 83 69 119 127 122 108 126 118 96 121

15.AGRADECIMENTOS:

A todos os elementos do Corpo de Bombeiros que ao longo do ano, nas diversas formas
possiveis, elevaram bem alto o nome da nossa Associa¢3o;

As familias dos nossos Bombeiros, mais uma vez, nos falta palavras para tamanha
paciéncia, sofrimento e espirito de bem-fazer, quando ficam & espera da chegada, na
incerteza que vos assola. Bem-haja por nos ajudarem, dispensando-nos a presenca
daqueles de que mais gostam.

Em 2020, o Comando do Corpo de Bombeiros de Agualva Cacem, destaca aquela que foi a
melhor performance operacional nos ultimos anos, um desempenho positivo que esta
muito relacionado com a estratégia definida, mas também com a forma como as equipas
conseguiram trabalhar entre si e porque “juntos somos mais fortes!”.

O Comando pode estar a pedir demais, mas também sabemos que “dos fracos ndo reza a
histéria” e, por isso pedimos aos nossos Bombeiros: coragem, resiliéncia, empenho, atavio
e que esta nossa missao continue a conquistar batalhas no dia-a-dia, ata a vitoria final que
no fim de contas, se ird traduzir no socorro de exceléncia & populacio e na ajuda do
préximo, com sucesso.
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As relagdes institucionais entre Diregdo da Associagdo e Comando do Corpo de Bombeiros
devem ter o respeito institucional, separagdo de poderes com respeito pelas
competéncias de cada 6rgdo e acima de tudo, pelo respeito e empenho permanente na
persecucdo dos objetivos comuns.

A Camara Municipal de Sintra pelos apoios prestados, no apoio incondicional dos
Vereadores Dr. Eduardo Quinta Nova e Dr. Domingos Quintas.

Aos Senhores Presidentes da Unido de Freguesias de Agualva e Mira Sintra, da Unido de
Freguesia do Cacem e S3o Marcos e da Freguesia de Rio de Mouro, pela forma que se tém
relacionado operacionalmente com o Comando, com o Corpo de Bombeiros e pelas ajudas
prestadas.

O Corpo de Bombeiros Voluntirios de Agualva Cacém é uma das instituicdes
fundamentais na comunidade da Cidade de Agualva Cacém e da Vila de Rio de Mouro.

No futuro préximo, o desafio continuara a ser o incentivo ao voluntariado, como forma de
garantir o futuro do Corpo de Bombeiros, o permanente empenho na especializagdo
técnica dos nossos Bombeiros e uma cada vez maior interagdo com a comunidade.

As pessoas s30 o ativo mais valioso dentro de uma organizacdo, nesse sentido, a
instrucgdo, a justica e a equidade, foram e sao valores sempre presentes;

“Uma vida sem desafios ndo vale a pena ser vivida.” ~Sdcrates (filésofo)

Quartel em Agualva Cacem,
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

De acordo com as disposicbes legais e estatutdrias, o Conselho Fiscal da Associacdo
Humanitdria de Bombeiros Voluntdrios de Agualva-Cacém passa a apresentar o seu parecer
sobre o Relatério de Gestdo, o balancete e as contas relativos ao exercicio do ano de 2020, que
foram apresentados pela Diregdo da Associagdo, dando cumprimento ao estatuido.

N3do tendo o Conselho Fiscal atual acompanhado, durante o ano de 2020, as reunides da
Direg¢do, por forca das circunstancias da nova eleicio para os Orgdos Sociais da Associagdo
Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Agualva-Cacém, que ocorreram apenas no ano em
curso {em resultado das condigbes impostas pelas autoridades de salde locais), a andlise
resultou da avaliagdo da documentacgdo apresentada.

O Conselho Fiscal analisou ainda o relatério elaborado pela Growgest, auditor externo, que
certifica o Relatério e Contas apresentados.

Graga Maria Rodrigues Pereira, Secretdria Relatora, pede escusa da deliberagdo, por ter
exercido fun¢des de Tesoureira na Diregdo anterior.

Da analise realizada, o Conselho Fiscal é de Parecer que as Contas e o Relatério apresentados
pela Diregdo sejam aprovados.

Agualva e Sede da Associacdo, 17 de Setembro de 2021

O Conselho Fiscal
A Presidente — Maria Paula Sim&es
A Vice-Presidente — Maria Clara Pais
A Secretaria Relatora — Graga Maria Pereira
O Vogal - José Miguel Leal

O Vogal — José Manuel Grosso
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1-INTRODUCAO
Prezados Consdcios,

No cumprimento das disposi¢bes estatutarias, compete ao drgdo de administragdo (Direc¢io) da
Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de Agualva-Cacém (AHBVAC) submeter 3
apreciagdo da Assembleia Geral o Plano e Orgamento para o ano de 2021.

Este é um documento tdo atipico como o Relatério e Contas de 2020, pois a sua
elaboragdo/apresentagdo foi afectada ndo sé pela situagdo pandémica como pelo adiamento das
elei¢des para os Orgdos Sociais da AHBVAC.

De resto, somos da opinido que importa rever os nossos Estatutos, designadamente, no que se
refere ao periodo previsto para a apreciacdo do Plano e Orgamento de cada ano. Se, em nosso
entender, jd ndo faz qualquer sentido fazé-lo em Margo, neste momento, em Setembro, muito
menos sentido faz.

Embora elaborado na base das nossas fortes convicgbes e da experiéncia vivida até ao momento,
pensamos tratar-se, apenas e sd, da formalizagdo, em Assembleia Geral, por imposi¢do estatutaria,
de um guia de trabalho.

Nao perfilhamos o principio de que os planos de actividades devem obedecer a elaborados
argumentos e sofisticados métodos.

Presentemente, recuperar e consolidar o nosso dia-a-dia, nas suas diferentes areas, é o objectivo.

O resultado final transitado do ano de 2020, correspondente a -216.545,20€, obriga-nos a conduzir
os destinos da nossa Associagdo com redobrado zelo, acreditando que tal resultado é
perfeitamente superdvel. Assim o bom senso dos homens, essencial 8 manutencio da estabilidade
interna, o permita.

Nem a Associa¢do e muito menos o seu Corpo de Bombeiros, em razdo das pesadas atribui¢des que
lhe estdo cometidas, podem dispensar a adopgdo de ajustadas medidas e solugdes tendentes a
ultrapassarmos problemas que estdo latentes e a vencermos complexos desafios.

A continuada e dificil realidade actual que nos atinge a escala global, decorrente de uma
conjuntura dominada por muitas incertezas, implica, também e ainda, que sejamos absolutamente
racionais, ou melhor, que tenhamos bem presente a nogdo das metas susceptiveis de alcancar em
termos de sucesso.

Somos uma Associagdo Humanitaria de Bombeiros!

Resta-nos referir que a elaboragdo do orcamento presidiu exactamente um critério de equilibrio
entre as suas diferentes areas, afectando a cada uma delas as verbas consideradas adequadas aos
respectivos fins.

Assim, a proposta dos valores orgados para 2021 é de 1.553.691,62€ (gastos) e de 1.589.659,04€
(proveitos), requerendo, como sempre e no que a néds diz respeito, verdade, sinceridade e
honestidade.

E, pois, na sustentag3o destes valores que reafirmamos o nosso compromisso civico e institucional:
CONTINUAR, SERVINDO!
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2 — CORPO DE BOMBEIROS

1.1 - Defender, intransigentemente, o Corpo de Bombeiros Voluntarios de Agualva-Cacém,
preservando a sua integridade, identidade e capacidade de intervengio.

1.2 - Definir objectivos de maior rigor e exigéncia, aplicaveis ao Comando do Corpo de
Bombeiros, em nome do interesse publico da missdo de protecgdo e socorro, de modo a ver-se
atingido um mais amplo nivel de organizacdo interna, disciplina e operacionalidade.

1.3 - Instituir a pratica, com entrega até 31 de Janeiro de cada ano, por parte do Comando, da
elaboragdo de um Plano de Necessidades do Corpo de Bombeiros, para melhor sustentacio
das prioridades a definir pela Direcgdo.

1.4 - Fomentar o Voluntariado, na base da criagdo de um sistema préprio de incentivos e do
incondicional apoio a formacao de Escolas de Recrutas, bem como de Infantes e Cadetes.

1.5 - Continuar a pugnar, insistentemente, no ambito da Camara Municipal de Sintra, pela
aquisicdo de um Veiculo Escada, para servigo dos Corpos de Bombeiros do concelho,
observando o caracter de urgéncia na sua dotagdo e, sobretudo, os conhecidos cenarios de
risco urbano existentes na nossa area de actuagdo propria.

1.6 - \Viabilizar a renovagdo, faseada, da frota de Ambulidncias de Socorro.
1.7 - Garantir e alargar o acesso a ac¢bes de formacgdo técnico-operacional, nomeadamente no
ambito da parceria firmada entre a Espiralsoft (entidade formadora certificada) e a AHBVAC.
3 - VIABILIZACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

2.1 - Propor e acolher solugdes de projectos e parcerias, sustentadas e sustentaveis, ajustadas
aos fins da AHBVAC, com destaque para a vertente da protec¢do e seguranca, a fim da

captagao de novas fontes de receita.

2.2 - Langar uma ampla campanha de admissdo de novos Associados na nossa area de
jurisdigdo, na perspectiva do aumento da base social e do consequente refor¢o de proveitos.

2.3 - Organizar campanhas diversas, na dptica da satisfagdo dos interesses da AHBVAC e dos
seus Associados.

4 — SERVICOS ADMINISTRATIVOS E RECURSOS HUMANOS

3.1 - Assegurar a satisfagdo dos compromissos de ordem salarial, em nome da estabilidade
social dos Trabalhadores da AHBVAC, n3o obstante os constrangimentos decorrentes da crise

econémica que atinge a vida nacional.

3.2 - Ajustar o funcionamento dos Servigos as necessidades dos Associados/Utentes, na base
de diferentes experiéncias obtidas ao longo do triénio de 2018-2020.
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3.3 - Submeter os Recursos Humanos a ajustados padrbées de organizagdo, numa logica
empresarial, privilegiando critérios que nos habilitem, progressivamente, de maior qualidade e
eficacia nos servigos prestados.

3.4 - Promover, periodicamente, reunides com os diferentes sectores internos.

5 -~ POSTO DE SOCORROS E SERVICOS CLINICOS

4.1 - Dar conclusdo a procedimentos de ordem estrutural e administrativa, redimensionando
0s respectivos servicos a grande procura por parte dos Associados/Utentes (particulares,
associagOes e colectividades locais).

4.2 - Rentabilizar os meios humanos e técnicos existentes, implementado um Servico de
Enfermagem ao Domicilio.

4.3 - Langar as bases estratégicas tendentes a deslocalizagdo do Posto de Socorros Cruz
Roxa/Servigos Clinicos para nova drea do Quartel-Sede, de modo a ver-se concretizada a sua
ampliagdo, modernizag3do e valorizagio.

6 - DESPORTO/PISCINA

5.1 - Garantir, inovando, a gestdo da Piscina de acordo com os seus principios de sempre, ou
seja sob a inspiragdo do sentido técnico-juridico de servigo publico.

5.2 - Alargar as parcerias com as autarquias locais e a utilizagdo dos servigos por parte dos
Associados/Utentes, a partir do momento em que forem levantadas todas e quaisquer
medidas restritivas determinadas pelas autoridades sanitdrias, no contexto da pandemia de
COVID-19.

5.3 - Encetar estudo técnico e econdmico tendente a substituicdo da cobertura da Piscina e
moderniza¢do de demais infraestruturas, nomeando para o efeito uma Comissdo especifica,
com a participagdo activa de representantes dos Associados/Utentes, a eleger na base de
regulamento préprio.

7 — TRANSPORTE DE DOENTES NAO URGENTES

6.1 - Submeter esta area de servigo a profunda reestruturagdo, envolvendo todas as suas
especificidades, na tentativa da melhoria da assisténcia prestada aos Associados/Utentes.

6.2 - Alargar a parceria com a ASFE Salde e outras entidades, de modo a suprir a debilidade

financeira decorrente da prestacdo de servicos assegurada no ambito do Servigo Nacional de
Saude.

8 — INFRAESTRUTURAS
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7.1 - Garantir, por meios préprios, a manutengdo das instalagdes do Quartel-Sede,
privilegiando condi¢des de funcionalidade, higiene e seguranca, bem como de conforto e
comodidade.

7.2 - Zelar pela dignidade do Talhdo Privativo da AHBVAC, no Cemitério de Agualva-Cacém,
bem como dos monumentos em memoria dos Bombeiros Mdrio da Concei¢do Lobo, Isidro
Amadeu Gomes da Silva e Ricardo Jorge da Silva Peito.

7.3 - Pugnar pela permanente conserva¢dao do Monumento ao Bombeiro Voluntario, erigido na
Avenida dos Bons Amigos.

9 - CULTURA E RECREIO

8.1 - Fomentar e apoiar a reorganiza¢do da Seccdo Desportiva do Corpo de Bombeiros,
estimulando iniciativas de caracter tradicional, designadamente, a Feira da Sardinha.

8.2 - Organizar eventos atractivos e mobilizadores, nos dominios das artes e do espectaculo,
com vista a angariagdo de fundos a favor do reequipamento do Corpo de Bombeiros e ao
estreitar dos lagos de cooperagdo entre a AHBVAC e a comunidade.

8.3 - Instalar, com o apoio do Quadro de Honra, o Museu da AHBVAC, de homenagem ao
Comandante Artur Lage e demais gera¢does de gloriosos Bombeiros Voluntarios.
10 - RELAGOES INSTITUCIONAIS

9.1 - Reforgar o quadro das excelentes relagdes institucionais estabelecidas com o Poder Local
— Camara Municipal e Freguesias (Agualva/Mira Sintra, Cacém/Sdo Marcos e Rio de Mouro),
nomeadamente, no plano da instalacio das Unidades Locais de Protecgdo Civil.
9.2 - Manter uma relagdo de franca e leal cooperagdo com os 6rgdos Mesa da Assembleia
Geral, Conselho Fiscal e Conselho Geral, a luz das competéncias consagradas estatutariamente.
11 - IMAGEM E COMUNICACAO

10.1 - Concretizar a reformulagdo do site da AHBVAC, dinamizando a sua fungdo
comunicacional com os Associados.

Agualva e Sede da Associacdo, 17 de Setembro de 2021

Propse o presente Plano e Orgamento:

A Direcgao
eleita e empossada, respectivamente, a 8 e 23 de Maio de 2021

(5]
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ORCAMENTO 2021
GASTOS
Descrigdo

Fornecimentos e servigos externos
Subcontratos
Servigos especializados
Trabalhos especializados
Publicidade e propaganda
Honorarios
Conservagado e reparag¢do
Outros
Materiais
Energia e fluidos
Deslocages, estadas e transportes
Servigos diversos
Rendas e alugueres
Comunicagdo
Seguros
Contencioso e notariado
Despesas de representagao
Limpeza, higiene e conforto
Outros servigos/Gastos
Diversos
Solenidades e Festividades

Gastos com o pessoal
Remuneragdes do pessoal
Encargos sobre remuneragdes
Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais
Gastos de Acgdo Social
Outros gastos com o pessoal

Gastos de depreciagiio e de amortizagédo
Activos fixos tangiveis

Outros gastos e perdas
Impostos
Outros

Gastos e perdas de financiamento
Juros suportados
Outros gastos e perdas de financiamento

TOTAL GASTOS

‘Orgamento 2021

482,080.66
45,654.44
160,598.36
14,733.40
419.18
47,423.44
79,517.58
18,504.76
34,111.90
150,404.76
5,978.00
85,333.20
9,513.42
36,527.56
29,264.48
408.00
120.00
6,177.68
3,322.06
3,301.14
20.92

936549.98
749,263.04
138,710.64

34,745.76
646.52
13,184.02

107452.92
107,452.92

8,223.04
1,137.78
7,085.26

19,385.02

10,040.28
9,344.74

1.553,691.62
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ORCAMENTO 2021

PROVEITOS

Descrigdo

Vendas
Vendas material desportivo

Prestagdes de servigos
Servigo Institucional
Servigos Associativos
Quotas
Emissdo Cartoes
Servigos Desportivos
Transporte de Doentes
Outros servigos prestados
Servigo Institucional

Subsidios a exploragdo
Subsidios do Estado e outros entes publicos
Subsidios de outras entidades
Legados e donativos eventuais

Outros rendimentos e ganhos
Rendimentos suplementares
Ganhos em inventarios
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo financeiros
Outros
Legados e donativos eventuais

Juros, dividendos e outros rendimentos similares

Dividendos antecipados
Dividendos antecipados

TOTAL PROVEITOS

‘Or¢amento 2021

0.00
0.00

688,670.72

38,963.30
302,205.80
245,681.00
628.00
55,896.80
202,162.98
39,393.30
114,539.78

862,600.00
800,000.00
2,600.00
60,000.00

38,388.32
20,243.96
2,962.96
646.52
12,534.88
2,000.00

0.00

0.00
0.00

1,589,659.04

Agualva e Sede da Associagdo, 17 de Setembro de 2021
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos termos da Lei e dos Estatutos da Associacdo, o Conselho Fiscal apresenta parecer relativo
a proposta de Plano e Orgamento da Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios de
Agualva-Cacém, para o exercicio do ano de 2021.

Tendo em conta que se trata de um orcamento, e face a ainda situagdo pandémica do pais, o
Conselho Fiscal alerta a Dire¢do para o facto de a realizagdo orcamental final poder vir a sofrer
alteragGes a proposta inicial, no caso das circunstancias do exercicio ndo ocorrerem na medida
prevista aguando da sua elaboragao.

Contudo, é de esclarecer que, até a data de fecho da andlise, ndo houve qualquer aspeto que
tivesse chegado ao conhecimento deste Conselho Fiscal que leve a concluir que os elementos
agora apresentados na proposta orcamental ndo oferecem credibilidade para a execugdo
or¢camental apresentada.

Perante o exposto, o Conselho Fiscal declara a sua concordancia e considera estarem reunidas
as condigbes para a sua aprovagao.

Agualva e Sede da Associacdo, 17 de Setembro de 2021

O Conselho Fiscal
A Presidente — Maria Paula Simdes
A Vice-Presidente — Maria Clara Pais
A Secretaria Relatora — Graga Maria Pereira
O Vogal - José Miguel Leal

O Vogal - José Manuel Grosso




